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Med Uddannelsesanalyse 2020 szettes fokus pa uddannelsesomradet
i Region Sjaelland for syvende ar i traek.

Uddannelsesanalyse 2020 er en viderefgrelse af de forhenvaerende
ars analyser: Der stilles skarpt péd de mest centrale dele af
uddannelsesomradet i Region Sjaelland, og omraderne holdes op
imod de nationale malsatninger.

Opggrelserne i Uddannelsesanalyse 2020 er i hgjere grad end fgr
opdelt efter regioner og kommuner. Tidligere ars
uddannelsesanalyser har nemlig vist, at gennemsnitsstatistikker for
hele Region Sjzlland daekker over betydelige forskelle mellem
regionens 17 kommuner. Derfor er det vaesentligt, at hver enkelt
kommune kan se sit bidrag til analysens samlede konklusioner.

| sidste ars uddannelsesanalyse var en raekke nggleopggrelser opdelt
efter kgn. Der er stadig systematiske forskelle imellem unge kvinders
og mands vej gennem uddannelsessystemet. Derfor er nogle
statistikker ogsa kgnsopdelte i Uddannelsesanalyse 2020.

Uddannelsesanalyse 2020 adskiller sig dog fra tidligere ars analyser
pa flere punkter. For det fgrste er dette ars uddannelsesanalyse
navngivet efter det ar, hvor analysen udgives og anvendes — nemlig
2020.
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En anden andring vedrgrer analysens indhold. De tidligere
uddannelsesanalyser indeholdt hver et kapitel, der satte fokus pa et
uddannelsesmaessigt seertema. Samtidig har de gvrige kapitler holdt
enkelte opggrelser op imod resultaterne fra tidligere ars analyser. |
Uddannelsesanalyse 2020 sammenkobles disse to elementer i seertemaet
"udvikling over tid”. Arets saertema indgar ikke som et afsluttende kapitel,
men bestar i en Igbende analyse af udviklingen i Uddannelsesanalysens
ngglestatistikker fra 2013 og til i dag.

De figurer, der saetter fokus pa disse udviklinger, markeres med et "t” for
udvikling over tid. Uddannelsesanalyse 2020 giver dermed indblik i,
hvordan Region Sjaelland har udviklet sig pa uddannelsesomradet siden
2013, og hvor langt regionen kan forventes at nda de kommende ar.

Analysens opggrelser bygger igen i ar pa data fra offentlige kilder —
herunder bade Danmarks Statistik, Undervisningsministeriets databank
og datavarehus samt tal fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
Pa den made giver Uddannelsesanalyse 2020 det bedste udgangspunkt
for, at uddannelsesindsatsen i Region Sjaelland fortsat kan ske pa et
veloplyst og informeret grundlag.

God laeselyst!
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Dette kapitel beskriver Region Sjaelland demografisk og Figur 1.1: Forsprgelsesgrundlaget for borgerne i Region Sjeelland
sociopkonomisk. Kapitlet tegner et billede af de sjeellandske borgere Kilde: Danmarks Statistik (RAS209).
og beskriver det sjaellandske arbejdsmarked ud fra det nyest Note: Figuren viser fordelingen af borgerne mellem 16 og 64 dr i fire forsgrgelseskategorier for hhv. hele landet,

: . Region Sjeelland og kommunerne i Region Sjeelland i 2017 (den nyest tilgeengelige data i Danmarks Statistik).
tilgeengelige data.

Region Sjzelland er per fjerde kvartal 2019 hjemsted for 837.097 B Offentlig forsgrgelse M Beskaeftigede m Uddannelse m @vrige uden for arbejdsstyrken
borgere fordelt pa 17 kommuner. Sgjlerne i figur 1.1 viser
forsgrgelsesgrundlaget blandt borgere mellem 16 og 64 ar for Region Hele landet ~ 3.633.885 15% 74% A

Sjaelland som helhed og for hver af regionens kommuner.

| Region Sjeelland er 17 pct. af borgerne mellem 16 og 64 ar pa Sjelland 504.316 17% 73% 6% 4%
offentlig forsgrgelse, mens knap tre ud af fire borgere mellem 16 og
64 ar (73 pct.) er i beskaeftigelse. Ud af de resterende borgere i denne

aldersgruppe er 6 pct. under uddannelse, mens 4 pct. star uden for Solrgd S e e
arbejdsstyrken. Sidstnaevnte kategori daekker bl.a. hjemmegaende Lejre 16.204 |NWER 79% 6%3%
husmgdre/husfaedre samt unge, som forsgrges af deres foraeldre. Roskilde 54214 XD 77% 8% 4% |
Fordelingen i borgernes forsgrgelsesgrundlag i Region Sjzlland Greve 29.741 [EEWEA 78% 6% 4%
afspejler (?vero.rdne.t billedet i h?le Daan1ark. En lidt stgrre an.del af Kgge 37 111 14% 76% 6% 4%
borgerne i Region Sjzelland er pa offentlig forsgrgelse, mens lidt feerre
i 0, 0, 0, 0,

er i beskaeftigelse eller under uddannelse sammenlignet med Ringsted o s e 5%3%
fordelingen i hele landet. Stevns 13.453 [ 76% 5% 4% |
Figur 1.1 viser ogsa, at borgernes forsgrgelsesgrundlag varierer pa Faxe 22.053 15% 75% 6% 4% |
tvaers af Region Sjzellands kommuner. | kommuner som Solrgd, Lejre, Sorg 18.041 15% 75% 6%3%
Roskilde og Greve er over 75 pct. af befolkningen mellem 16 og 64 ar i Holbak 43 503 16% 3% 7%4% |

beskaeftigelse, og omkring hver tiende er pa offentlig forsgrgelse.

Dette billede star i kontrast til Lolland og Guldborgsund, hvor over 20 Naestved ol L% EY: 7%4% |
pct. af befolkningen er pa offentlig forsgrgelse, og under 70 pct. er i Slagelse 48.917 18% 71% 7%3% |
beskaeftigelse. Vordingborg 26.939 19% 69% 7% 5%

Figur 1.1 illustrerer ogsa, at kommunerne placeret laengst fra Kalundborg 29.252 20% 71% 6%3%
Kgbenhavn generelt har I'av beskzeftigelse og flere pa offentllg. Odsherred 18 492 1% 20% 5%4% |
forsgrgelse. En kombination af komplekse faktorer, eksempelvis

Guldborgsund 35.958 21% 69% 7%3%

borgernes uddannelsesniveau, flyttemgnstre, boligpriser og det lokale
arbejdsmarked, kan vaere arsag til de kommunale forskelle. Lolland 24.029 28% 63% 6%4% |



Figur 1.2 illustrerer fire sociodemografiske faktorer i Region
Sjeelland nemlig alder, oprindelsesland, indkomst og
uddannelsesniveau.

Uddannelsesanalysens fokus — de unge mellem 16 og 29 ar —
udggr 15 pct. af Region Sjzellands borgere. Dermed er andelen
af unge i regionen lidt lavere end i hele landet, hvor unge
mellem 16 og 29 ar udggr 18 pct. Dette mgnster kan hange
sammen med, at en del af de unge mellem 16 og 29 ar fra
Region Sjzelland flytter til hovedstadsomradet for at studere.

Ni ud af ti borgere (90 pct.) i Region Sjlland er af dansk
herkomst. 7 pct. er indvandrere fra ikke-vestlige lande, mens 3
pct. er indvandrere fra vestlige lande.

Figur 1.2 viser ogsa den gennemsnitlige disponible indkomst for
Region Sjzellands borgere. En borgers disponible indkomst er
det belgb, borgeren har til boligudgifter, forbrug og opsparing,
nar skatter og renter er betalt. En gennemsnitlig borger i
Region Sjeelland har en disponibel indkomst pa 19.116 kr. per
maned svarende til en arlig disponibel indkomst pa 229.392 kr.
Dermed er den gennemsnitlige disponible indkomst i regionen
lidt lavere end pa landsplan, hvor den gennemsnitlige
disponible indkomst er 19.609 kr. per maned. En borger i
Region Sjeelland har i gennemsnit 493 kr. mindre til radighed
om maneden end en gennemsnitlig dansker.

Endelig viser figur 1.2 uddannelsesniveauet blandt borgerne
mellem 16 og 64 ar i Region Sjaelland, i hele Danmark og i hver
af de fire gvrige regioner. | Region Sjzlland er de fleste borgere
ufaglzerte (38 pct.) eller erhvervsuddannede (36 pct.). Det
samme er tilfeeldet i landets andre regioner, omend andelen af
bade ufagleerte og erhvervsuddannede er stgrre i Region
Sjeelland. Seks pct. af borgerne i Region Sjzelland har en lang
videregaende uddannelse (LVU). Regionen ligger dermed under
den tilsvarende andel pa landsplan (12 pct.) men tzet pa
andelen i bade Region Nordjylland og Region Syddanmark.

Figur 1.2: Sociodemografi i Region Sj=lland

Kilde: Danmarks Statistik (FOLK1E, HFUDD15, RAS301 og INDKP109).

Note: Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Indkomst viser den gennemsnitlige disponible indkomst. Alder,
herkomst og uddannelsesniveau er opgjort pr. 2019. Indkomst er opgjort pr. 2018. Uddannelsesniveau er opgjort for
befolkningen mellem 15 og 64 ar.
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De fglgende kapitler praesenterer en raekke detaljerede nggletal for uddannelsesomradet i Region Sjaelland.

KAPITEL KAPITEL

Kapitel 2 saetter fokus pa Region Sjllands unge i Kapitel 3 fokuserer pa de unge uden for
uddannelsessystemet. Kapitlet stiller skarpt pa, uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet, nemlig
hvilke uddannelser de unge sgger og pdbegynder, de unge pa offentlig forsgrgelse. Kapitlet giver svar
samt hvor mange unge der opnar pa, hvilke aldersgrupper der saerligt er pa
erhvervskompetencer. Kapitlet gar i dybden med overfgrselsindkomst, og hvem af disse unge der
forskelle mellem regionens kommuner og vurderes uddannelses- eller jobparate. Kapitel 3
fokuserer pa, hvordan billedet har udviklet sig fra stiller ogsa skarpt pa forskelle imellem Region
2013 og frem til i dag. Sjeellands kommuner.

KAPITEL KAPITEL

Kapitel 4 fokuserer pa overgange i Kapitel fem indeholder tre kort, der tilsammen
uddannelsessystemet. Kapitlet giver bade indblik i viser udbuddet af ungdomsuddannelser og
de unges flyttemgnstre og de unges bevaegelser fra videregaende uddannelser i Region Sjzelland.

ungdomsuddannelsessystemet til videre
uddannelse, beskaeftigelse eller ledighed. Ogsa her
stilles skarpt pa udviklingen siden 2013.
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Nutidens unge i Region Sjaelland kommer til at tegne regionens
fremtid. Hvis den fremtidige udvikling i Region Sjzelland skal sikres, er
det ngdvendigt med et fortsat fokus p3, at regionens unge tager en
kompetencegivende uddannelse efter grundskolen.

Dette kapitel fokuserer pa, hvordan Region Sjzellands unge bevaeger
sig inden for uddannelsessystemet. Hele kapitlet fokuserer pa de
unge mellem 16 og 29 ar, men kapitlets forskellige dele stiller skarpt
pa denne gruppe fra forskellige vinkler. Analyserne i den fgrste del af
kapitlet baserer sig pa den nuvaerende argang af 25-arige. De
fglgende analyser fokuserer henholdsvis pa ungdomsargangen, der
afsluttede grundskolen for omkring 10 ar siden, og de unge, der
dimitterede fra grundskolen i skolearet 2018/2019.

For at szette kapitlets analyser i perspektiv vejes de op imod de
nationale mal pa ungdomsuddannelsesomradet. Derfor giver kapitlet
bade indblik i, hvor mange og hvilke uddannelser Region Sjzellands
unge fuldfgrer efter grundskolens afslutning. Kapitlet belyser ogs3,
hvor mange unge der ikke opfylder erhvervsuddannelsernes
karakterkrav pa 02 i dansk og matematik.

Uddannelsesanalyse 2020 undersgger ogsa udviklingen i hver af disse
statistikker over tid. Udviklingen males med udgangspunkt i aret
2013. Kapitlets opggrelser baserer sig pa data fra Danmarks Statistik
og fra Undervisningsministeriets databank/datavarehus.
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Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

= Malet om, at mindst 90 pct. af de 25-arige i 2030 skal have
gennemfg@rt en ungdomsuddannelse, er endnu ikke ndet i nogen
af landets regioner — og Region Sjalland er leengst fra.

= Andelen af unge med gennemfgrt ungdomsuddannelse er steget i
Region Sjzelland siden 2013, men siden 2017 har udviklingen staet
stille.

= Antallet af unge, der ikke vurderes uddannelsesparate, er stgrre i
2019 end i bade 2017 og 2018.

= Kun fa elever i Region Sj=lland opfylder i dag ikke
erhvervsuddannelsernes karakterkrav om et gennemsnit pa 02 i
dansk og matematik, og andelen er faldet siden 2013.

= Der bliver faerre unge i Danmark frem mod 2030, og Region
Sjeelland rammes seerlig hardt af denne udvikling.

= Der er stor forskel pa de unges uddannelsesvalg i de enkelte
kommuner i Region Sjzelland.

11
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Figur 2.1: Andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD20).
Note: Opggrelsen viser andel og antal af 25-drige i 2019, der har gennemfgrt mindst én ungdomsuddannelse bade i de enkelte regioner og i hele landet samlet set. Bopael er opgjort efter den unges adresse
pr. 2019. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget.
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ANDELEN AF 25-ARIGE MED UNGDOMSUDDANNELSE
STIGER MINDST | REGION SJALLAND

| 2017 vedtog Folketinget med ”Aftale om bedre veje til uddannelse og
job" en raekke nye mal for ungdomsuddannelsesomradet. Et af disse mal
bestar i, at mindst 90 pct. af de 25-arige pa landsplan i 2030 skal have
gennemfgrt en ungdomsuddannelse.

Figur 2.1 viser andelen af 25-arige, der pr. 2019 har gennemfgrt en
ungdomsuddannelse. | Region Sjzlland er andelen 71 pct., hvilket er
lavest blandt regionerne. Andelen er lidt stgrre blandt regionens 25-arige
kvinder (74 pct.) end maend (69 pct.). Den relativt lave andel skal ses i
relation til flyttemgnstre. Unge er seerligt tilbgjelige til at flytte til de
store uddannelsesbyer for at leese videre efter endt
ungdomsuddannelse. Andelen pa figur 2.1t indikerer derfor ikke
ngdvendigvis, at 25-arige fra Region Sjaelland sjeeldnere tager en
ungdomsuddannelse end andre unge. Andelen kan ligesa vel veere udtryk
for, at unge fra Region Sjalland flytter fra regionen for at lzese videre.
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Figur 2.1t: Andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse over tid

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDDZ20).

Note: Opggrelsen viser andelen af 25-drige i drene 2013-2019, der har gennemfgrt mindst én
ungdomsuddannelse i de enkelte regioner. Figuren er opgjort efter den unges bopael i det pdgaeldende
madledr. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget.
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69%
70% 68% i
66% 66%
60%
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e Region Sjzlland e Region Hovedstaden === Region Midtjylland

== Region Nordjylland Region Syddanmark

Figur 2.1t viser udviklingen i andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en
ungdomsuddannelse fra 2013 til 2019. | Region Sjzaelland er andelen steget fra 66
pct. i 2013 til 71 pct. i 2019. | alle regioner ses en stigning pa mindst fire
procentpoint fra 2013 til 2019.

Det er vaerd at bemazerke, at Region Sjzelland er den region, hvor andelen af 25-
arige med en gennemfgrt ungdomsuddannelse er mindst sammenlignet med de
gvrige regioner. Samtidig er Region Sjzelland den region, hvor andelen siden 2013
er steget mindst (4,1 procentpoint). Til sammenligning er andelen steget med 6,1
procentpoint i Region Syddanmark i samme periode. Fra 2013 til 2017 oplevede
Region Sjzlland dog den naesthgjeste stigning i andelen af 25-arige med en
gennemfgrt ungdomsuddannelse blandt alle regioner (4,9 procentpoint).
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Den samlede andel af 25-arige i Region Sj=elland, der har gennemfgrt
en ungdomsuddannelse, daeekker over store kommunale forskelle.
Mens 84 pct. af de i alt 182 25-arige i Solrgd Kommune har en
ungdomsuddannelse, har blot 55 pct. af de 291 25-arige en
ungdomsuddannelse i Lolland Kommune. Solrgd ligger dermed som
den eneste kommune i Region Sjaelland over landsandelen pa 83 pct.
25-arige med en gennemfgrt ungdomsuddannelse.

Ligesom for hele Region Sjaelland tager de kommunale tal
udgangspunkt i de 25-ariges nuvaerende bopalskommune. Tallene
skal derfor lzeses en smule forsigtigt, da de unge ved maletidspunktet
kan veere flyttet vaek fra den kommune, de boede i, da de tog deres
ungdomsuddannelse. Et eksempel kan vaere en dimittend fra Lolland
Kommune pa under 25 ar, som flytter vaek fra kommunen for at laese
videre. Dermed kan andelen af 25-arige i Lolland Kommune med
fuldfgrt ungdomsuddannelse vzere lav, selvom mange unge tager en
ungdomsuddannelse, mens de er bosat i Lolland Kommune.

ANDELEN AF 25-ARIGE MED UNGDOMSUDDANNELSE ER
STEGET | 16 AF REGION SJALLANDS 17 KOMMUNER

Mens figur 2.2 er et gjebliksbillede fra 2019 viser figur 2.2t andelen af
25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse i henholdsvis
2013 og 2019 for hver af Region Sjzellands kommuner. 1 16 ud af 17 af
regionens kommuner er andelen steget fra 2013 til 2019. Og i Lejre,
der som eneste kommune oplever et fald i andelen af 25-arige med
gennemfgrt ungdomsuddannelse, er dette fald kun pa 1
procentpoint. Den samlede stigning i Region Sjaelland daekker altsa
over en stigning i langt de fleste af regionens kommuner.

De stgrste kommunale stigninger i andelen af 25-arige med
gennemf@rt ungdomsuddannelse ses i henholdsvis Solrgd (19
procentpoint), Faxe (11 procentpoint), Stevns og Guldborgsund
(begge 7 procentpoint).

Figur 2.2: Andelen af 25-drige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse fordelt pa
Region Sjaellands kommuner
Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD20).

Note: Opggrelsen viser andelen og antallet af 25-drige bosiddende i Region Sjaelland i 2019, der har
gennemfgrt mindst en ungdomsuddannelse. Figuren er opgjort efter den unges bopeel pr. 2019.
Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget.

M Har gennemfgrt en ungdomsuddanelse  m Har ikke gennemfgrt en ungdomsuddanelse

Solrgd 84% 16% 182
Roskilde 81% 19% 1.003
Greve 75% 25% 384
Naestved 74% 26% 877
Faxe 73% 27% 314
Koge 72% 28% 550
Ringsted 70% 30% 381
Slagelse 70% 30% 1.026
Holbaek 69% 31% 674
Vordingborg 69% 31% 362
Stevns 69% 31% 167
Guldborgsund 68% 32% 574
Lejre 68% 32% 153
Sorg 68% 32% 254
Kalundborg 66% 34% 423
Odsherred 65% 35% 225

Lolland 55% 45% 291
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Figur 2.2t: Udviklingen i andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse fordelt pa Region Sjzellands kommuner
Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD20).

Note: Opggrelsen viser andelen og antallet af 25-drige bosiddende i Region Sjeelland i 2013 og 2019, der har gennemfgrt mindst en ungdomsuddannelse. Figuren er opgjort efter den unges bopael i det
pdgeeldende ar for mdlingen. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget.

m2013 m2019

™ (e} 0 O
No S ot annNTmOon oA NN TN AN NN T O MmO N a8
N S 4N SN0 N NSt D AN NSNS AN O N dH H S N A NN NS N o w ~ H H
Hvordan sikrer vi en
= o
3 = fortsat stigning i andelen
i
[oe]
22 e af unge, der gennemfgrer
n NN N N e °
~f 3T gm S I S S A N g en ungdomsuddannelse?
N D D o) & [} ) o
2 Cg "7 kT ® oxe o B 0% k3 0¥ 0w S
3 X & < 9 ° o n e s o
© BN e R © Q x © xR ©
© © o ° x
b x
n X
<'.Lﬁ
o [J] [ ge) ] (O] © (0] R4 Qo v ge) (] S oo ge) © o
S o > ) X an Q %) [ = = c = = = [0} c c
= = ] > © 1S) +— 3] a (@] > S ) @) o = © ©
[ G R w » ZT 5 2 2 - 2 3 s 3 &
2 o ] k= @ g c 2z 20 c < S &
o = o N 5 o S 5 )
— e} =
S =) N o
> >
O

15



Som beskrevet skal opggrelserne i bade figur 2.1 og 2.2 tolkes med en Figur 2.3: De unges uddannelse 10 ar efter 9. klasse

del forsigtighed, da de unge ved maletidspunktet kan vaere flyttet veek Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

fra den bopael, hvor de tog deres ungdomsuddannelse. For at mindske Note: Opggrelsen viser det hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau i 2017 for personer, der afsluttede 9.
.. . ! . klasse i 2007 (nyest tilgaengelige data). KVU er korte videregdende uddannelser, MVU er mellemlange
pawrknmgen fra de unges flyttem¢n5tre Opdeler flgur 2.3de unge efter, videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Figuren er opgjort efter den

hvilken region den unge havde adresse i, da den unge afsluttede 9. unges bopzel ved afslutningen af 9. klasse.
klasse. Opggrelsen baseres pa personer, der afsluttede 9. klasse i 2007

. Nordjylland ~ m Midtjylland  mSyddanmark ®Hovedstaden M Sjalland ™ Hele landet
og personens hgjest fuldfgrte uddannelse per 2017.

1.083 15%
| Region Sjaelland har 17 pct. af de unge grundskolen som hgjest 2.083 [ 14%

. . 2.296c NN 16%
fuldfgrte uddannelsesniveau 10 ar efter 9. klasse. Det er den stgrste Grundskole  e— %%
andel blandt regionerne, omend andelen kun er 1 procentpoint over 1.617 I 1 7%

9.910 I 16%

andelen pa landsplan. Region Sjaelland har ogsa den laveste andel, der

gennemfgrer en lang videregaende uddannelse (6 pct.). Bade andelen af ;g;; _15% 179

unge med gymnasial uddannelse og kort videregdende uddannelse er i Gymnasial 2.277 I (6%

Region Sjeelland pa niveau med landsandelen. Andelen af unge med en uddannelse 3313 —— 0%

fuldfgrt erhvervsuddannelse er hgjere i Region Sjzlland end pa 1322; = 1?;//‘;

landsplan. 7036 29%
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Figur 2.3t: De unges uddannelse 10 ar efter 9. klasse over tid
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser antallet af og det hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau for personer fra 2013 til 2017 (nyest tilgeengelige data), der afsluttede 9. klasse 10 dr fgr den pdgeeldende mdling. KVU er korte
videregdende uddannelser, MVU er mellemlange videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Figuren er opgjort efter den unges bopeel ved afslutningen af 9. klasse.
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Figur 2.4: Uge med grundskole som hgjest gennemfgrte uddannelse 10 ar efter 9.
klasse

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser andelen af unge med grundskole som hgjest gennemfgrte uddannelse 10
ar efter 9. klasse i 2007 (nyest tilgeengelige data). KVU er korte videregdende uddannelser, MVU
er mellemlange videregGende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Figuren
er opgjort efter den unges bopael ved afslutningen af 9. klasse.

Figur 2.4 viser andelen og antallet af unge med grundskole som hgjest
gennemfg@rte uddannelsesniveau 10 ar efter 9. klasse pa landsplan, i de fem
regioner og i hver af Region Sjaellands kommuner. | 2017 havde 1.617 af de
unge (17 pct.), der gennemfgrte 9. klasse i 2007, grundskolen som deres
hgjest gennemfgrte uddannelsesniveau.

Der er store kommunale forskelle i Region Sjzlland, ndr man sammenligner
andelen af unge med grundskolen som hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau. |
bade Roskilde, Solrgd og Lejre har kun 11 pct. af de unge
grundskoleuddannelse som hgjest gennemfgrte uddannelse 10 ar efter
fuldfgrelsen af 9. klasse. Samlet set ligger syv af regionens 17 kommuner
under andelen for hele landet pd 16 pct. | kommunerne Slagelse, Kgge,
Ringsted og Lolland er billedet et andet: Her er andelen 21 pct. og dermed 5
procentpoint over landsandelen.

Selvom figur 2.4 bade viser kommunale og regionale forskelle, star det klart,
at disse forskelle er markant mindre i figur 2.4 end i figur 2.1 og 2.2. Det
understreger, at de unges flyttemgnstre forstaerker de indbyrdes regionale og
kommunale forskelle i de unges uddannelsesniveau. Figur 2.4 er baseret pa
den unges bopeel ved afslutningen af 9. klasse, hvilket mindsker
flyttemgnstrenes betydning for andelene. Derfor er de regionale og
kommunale forskelle i figur 2.4 ogsa mindre end i de tidligere opggrelser.

Figur 2.4t viser, at andelen af unge, der har grundskolen som hgjest fuldfgrte
uddannelse 10 ar efter afslutningen af 9. klasse, er faldet i 16 af Region
Sjeellands 17 kommuner fra 2013 til 2017. Kun i Kgge ses en stigning, og her er
stigningen kun pa 2 procentpoint. Det stgrste fald ses i Odsherred Kommune,
hvor andelen er mere end halveret fra 32 pct. i 2013 til 15 pct. i 2017.
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Figur 2.4t: Unge med grundskolen som hgjest gennemfgrte 10 ar efter 9. klasse over tid

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser det hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau i 2013 og 2017 (nyest tilgeengelige data) for personer, der afsluttede 9. klasse 10 dr f@r mdletidspunktet. KVU er korte videregdende
uddannelser, MVU er mellemlange videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Figuren er opgjort efter den unges bopeel ved afslutningen af 9. klasse.
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Figur 2.5 bygger pa den samme opggrelse som figur 2.4, men
viser kun opggrelsen for Region Sjelland og denne gang opdelt
pa maend og kvinder. Figuren viser, at mens 20 pct. af de unge
maend i Region Sjeelland fortsat har grundskolen som hgjeste
gennemfgrte uddannelsesniveau 10 ar efter endt 9. klasse, er
det samme kun tilfaeldet for 14 pct. af regionens unge kvinder.
Samtidig har en stgrre andel maend end kvinder i Region
Sjeelland fuldfgrt en erhvervsuddannelse. Omvendt har en
stgrre andel af regionens kvinder laest en mellemlang
videregdende uddannelse (MVU). Ligesom sidste ar er dette
mgnster ikke unikt for Region Sjaelland, men geelder i alle
regioner (ikke vist i figur).

Hvordan kan vi fa
flere kvinder til at veelge en
erhvervsuddannelse?

Og hvordan sikrer vi, at flere unge
mand kommer videre i
uddannelsessystemet efter endt
grundskole?

Figur 2.5: De unges uddannelse 10 ar efter 9. klasse fordelt pa kgn

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau i 2017 for maend og kvinder, der boede i Region Sjeelland
ved afslutningen af 9. klasse i 2007 (nyest tilgaengelige data). KVU er korte videregdende uddannelser, MVU er
mellemlange videregdende uddannelser, og LVU er lange videregGende uddannelser.
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ANDELEN AF IKKE-UDDANNELSESPARATE UNGE ER H@JERE | 2019 END | BADE 2018 OG 2017

Samlet set er 7 pct. af de unge bosiddende i Region Sjaelland, der tilmelder sig en
gymnasial uddannelse, vurderet ikke-uddannelsesparate. Dobbelt sa stor en andel
(14 pct.) ikke-uddannelsesparate unge i Region Sjeelland sgger en
erhvervsuddannelse. Dette mgnster gdr igen i alle regioner.

Andelen af ikke-uddannelsesparate unge, som sgger en erhvervsuddannelse, er
steget med 3 procentpoint siden sidste ars uddannelsesanalyse. Sidste ars analyse
var fgrste gang siden indfgrelsen af erhvervsuddannelsesreformeni 2015, hvor
andelen af ikke-uddannelsesparate ansggere til erhvervsuddannelserne ikke
voksede (ikke vist i figur). Efter et ar uden udvikling er andelen af ikke-
uddannelsesparate pa erhvervsuddannelserne altsa igen begyndt at stige.

| 2019 tradte en raekke nye adgangskrav til de gymnasiale uddannelser i kraft.
Selvom enkelte af disse krav allerede er rullet tilbage, er der tegn p3, at de
2ndrede krav har betydet, at en stgrre andel af ansggerne til de gymnasiale
uddannelser vurderes ikke-uddannelsesparate.

| 2018 var andelen af ikke-uddannelsesparate ansggere til de gymnasiale
uddannelser 4 pct. og dermed 3 procentpoint under 2019-andelen. En stigning pa
mellem 2 og 4 procentpoint kan findes i alle regioner fra 2018 til 2019.

Disse udviklinger understreger, at begrebet ‘uddannelsesparathed’ ikke er en fast
stgrrelse. Da begrebet er en administrativ kategorisering, kan dets betydning
forandre sig over tid. Derfor er det forventeligt, at andelen af uddannelsesparate
varierer over tid.

Ligesom i sidste ars uddannelsesanalyse er der i 2019 store kommunale forskelle i,
hvor stor en andel af ansggerne til ungdomsuddannelserne der er vurderet ikke-
uddannelsesparate. | Lolland Kommune vurderes 25 pct. af ansggerne til en
erhvervsuddannelse ikke-uddannelsesparate. Til sammenligning er den andel kun 6

pct. i Roskilde Kommune. Antallet af ikke-uddannelsesparate elever er under 60 i alle

Region Sjxllands kommuner. Det er derfor for usikkert at undersgge, om der er sket
reelle eendringer mellem 2018 og 2019 for de enkelte kommuner.

Figur 2.6: Andel af ansggerne til erhvervsuddannelserne og de gymnasiale uddannelser, der ikke vurderes uddannelsesparate

Kilde: UVM’s databank/datavarehus

Note: Figuren viser andelen af elever i 9. og 10. klasse, der s@gte en erhvervsuddannelse eller gymnasial uddannelse i 2019 uden at vaere blevet vurderet uddannelsesparat. Figuren er opgjort efter elevens

bopaelskommune.
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Figur 2.7: Andel af eleverne, der ikke opnar 02 i dansk og matematik ved folkeskolens afgangsprgve

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever, der ved afgangseksamen i 9. klasse i skoledret 2018/2019 fik en lavere gennemsnitskarakter end 02. Opggrelsen er baseret pd kommunale folkeskoler, hvorfor privat-,

fri- og efterskoler ikke er medregnet. For hver elev beregnes karaktergennemsnit af afgangspraverne i henholdsvis dansk (leesning, retskrivning, mundtlig og skriftlig) og matematik (feerdigheder og
problemlgsning). Figuren er opgjort efter elevens bopaelskommune.
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Figur 2.7t: Andel af eleverne, der ikke opnar 02 i dansk og matematik ved folkeskolens
afgangsprgve over tid

Kilde: UVM’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever, der ved afgangseksamen i 9. klasse fik en lavere
gennemsnitskarakter end 02 fra skoledret 2012/2013 til 2018/2019 opdelt efter kan. Opggrelsen er
baseret pad kommunale folkeskoler, hvorfor privat-, fri- og efterskoler ikke er medregnet. For hver elev
beregnes karaktergennemsnit af afgangsprgverne i henholdsvis dansk (laesning, retskrivning, mundtlig
og skriftlig) og matematik (feerdigheder og problemlgsning). Figuren er opjort efter elevens
bopzelskommune ved mdletidspunktet.
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KUN FA ELEVER OPFYLDER KARAKTERKRAVET TIL
ERHVERVSUDDANNELSERNE — OG ANDELEN FALDER

Med erhvervsuddannelsesreformen blev der i 2015 indfgrt et krav om et
karaktergennemsnit pa mindst 02 i dansk og matematik fra folkeskolens
afgangseksamen for at kunne pabegynde en erhvervsuddannelse. Figur
2.7 viser andelen af 9. klasseseleverne pa kommunale folkeskoler, der i
skoledret 2018/19 ikke opfyldte kravet.

Pa landsplan lever 7 pct. af de unge i 9. klasse ikke op til kravet i
skolearet 2018/19. | Region Sjaelland er denne andel 9 pct., mens 91 pct.
af eleverne opnar 02 i dansk og matematik. For at komme pa niveau
med landsgennemsnittet skulle 115 flere 9. klasseselever i Region
Sjelland opfylde karakterkravet.

Regionsandelen daekker over betydelige kommunale forskelle. |
Kalundborg er det omkring hver femte elev (19 pct.), der ikke opfylder
karakterkravet. Til sammenligning er det kun 3 pct. af eleverne i Solrgd
og 5 pct. i Lejre og Roskilde, der ikke har et gennemsnit over 02 i dansk
og matematik. Ogsa pa tveers af elevernes kgn er der forskelle: Andelen
af drenge i Region Sjzlland, der ikke opfylder karakterkravet, er stgrre
end den samme andel for piger. Dette mgnster genfindes bade pa
landsplan og i 13 af Region Sjzellands 17 kommuner.

Figur 2.7t viser udviklingen i andelen af elever, der ikke opfylder
erhvervsskolernes adgangskrav fra skolearet 2012/13 til 2018/19. Pa
trods af arlige udsving er andelen af elever, der ikke opfylder
adgangskravet, faldet siden skolearet 2012/13 — bade for drenge (2
procentpoints fald) og piger (3 procentpoints fald). Figuren viser ogsa, at
bade drenge og piger i Region Sjaelland fglger den tilsvarende udvikling
for drenge og piger pa landsplan.

Udviklingen fordelt pa regionens kommuner vises ikke, da antallet af
elever, der ikke opfylder kravet, generelt er lavt. Dermed ville selv sma
forskelle i antal elever virke kunstigt store, nar de angives i andele.
Derfor er dette fravalgt.
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STORE KOMMUNALE FORSKELLE PA VALGET AF
UNGDOMSUDDANNELSE | REGION SJALLAND

Figur 2.8 viser, hvor stor en andel af elever i 9. og 10. klasse, der
ansgger en erhvervsuddannelse, en gymnasial uddannelse eller
visiteres til en seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) i 2019.
Ansggninger er baseret pa elevernes fgrsteprioritetsansggning.

| Region Sjaelland sggte 22 pct. af eleverne i 9. og 10. klasse ind pa en
erhvervsuddannelse (EUD eller EUX). 69 pct. af regionens 9. og 10.
klasses elever sggte ind pa én af de fire gymnasiale uddannelser: stx
(41 pct.), hf (7 pct.), hhx (13 pct.) eller htx (7 pct.). Endelig blev 1 pct.
af regionens elever visiteret til en seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse. Denne fordeling var mere eller mindre den
samme i 2018. De resterende 7 pct. af eleverne i 9. og 10. klasse i
Region Sjzelland falder i kategorien gvrigt, der omfatter
forberedende grunduddannelse (fgu), ungdomshgjskoler,
voksenundervisning pa VUC, udlandsophold, arbejde og andet.

Ligesom i 2018 er andelen af elever, der ansgger en
erhvervsuddannelse, stgrre i Region Sjeelland end pa landsplan.
Denne forskel mellem fordelingen i Region Sjaelland og pa landsplan
skyldes iszer sggemgnstret i Region Hovedstaden. | Region
Hovedstaden er andelen af ansggninger til erhvervsuddannelserne
markant lavere og andelen af ansggninger til stx er markant hgjere
end i de gvrige regioner.

Figur 2.8 viser, at sggemgnstrene ikke er ens pa tveers af Region
Sjeellands kommuner. Blandt 9. og 10. klasses elever i Roskilde
Kommune er det kun 13 pct., der ansgger en erhvervsuddannelse.
Den tilsvarende andel er over dobbelt sa stor i bade Stevns (33 pct.),
Odsherred (32 pct.), Kalundborg (29 pct.), Sorg (29 pct.) og Lolland
Kommune (27 pct.).

Selvom sggemgnstret i Region Sjelland overordnet er det samme i
2019 som i 2018, er en enkelt forskel veerd at neevne: Andelen, der
ansggte en erhvervsuddannelse med EUX er steget fra 5 pct. i 2018 til
7 pct. i 2019. Det betyder, at denne andel for Region Sj=lland fra
2018 til 2019 er kommet pa niveau med Region Syddanmark og
Midtjylland. Andelen af elever i Region Sjelland, der ansgger en
erhvervsuddannelse uden EUX, har vaeret stabil i samme periode.



Figur 2.8: Andel elever, der ansgger/visiteres til
ungdomsuddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.
Note: Figuren viser andelen af elever i 9. og 10. klasse,

der ansgger en erhvervsuddannelse, en gymnasial

uddannelse eller visiteres til en seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse (STU) i 2019. Figuren er opgjort

efter elevens bopaelskommune. Ansggninger baseres pd
farsteprioritetsansggninger.
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DER BLIVER FARRE UNGE | DANMARK FREM MOD 2030
— OG REGION SJALLAND RAMMES SZARLIG HARDT

Den geografiske placering af og stgrrelsen pa Region Sjaellands
uddannelsesinstitutioner vil i de fleste tilfaelde spejle fordelingen af
regionens unge. Det er med god grund: Adgang til uddannelse
indenfor en rimelig afstand — altsa en god geografisk
uddannelsesdaekning — hjaelper til, at de unge, der vil uddanne sig,
ogsa kan uddanne sig.

Nar der i fremtiden sker demografiske andringer i bade antallet og
fordelingen af de unge i Danmark, kan den nuvaerende
uddannelsesdaekning blive udfordret. Det er derfor interessant at
bruge demografiske fremskrivninger til at give et billede af
forandringer i de aldersgrupper, som typisk pabegynder en
ungdomsuddannelse. Det er bade relevant for Region Sjalland som
helhed og inden for hver af regionens kommuner.

Figur 2.9 viser Danmarks Statistiks befolkningsfremskrivning for
udviklingen i gruppen af 15-17-arige fra 2019 til 2030 for hele landet,
de fem regioner og Region Sjaellands kommuner. Figuren viser, at der
i 2030 vil vaere 16 pct. feerre 15-17-arige i Region Sjeelland, end der er
i dag. Det svarer til et samlet fald pa 5.155 unge — svarende til over
180 gymnasieklasser.

Det forventede fald i antallet af borgere mellem 15 og 17 ar er ikke
ens pa tveers af regionerne. Det forventede fald pa 16 pct. i Region
Sjeelland er det stgrste procentvise fald blandt alle fem regioner,
selvom det forventede fald i Region Nordjylland (-13 pct.), Region
Syddanmark (-13 pct.) og Region Midtjylland (-11 pct.) ikke er langt
fra. Kun i Region Hovedstaden er det forventede fald i gruppen af 15-
17-arige langt mindre end det tilsvarende fald i Region Sjeelland. |
Region Hovedstaden forventes antallet af borgere mellem 15 og 17 ar

at falde med 4 pct. frem mod 2030

Den forventede befolkningsudvikling er ikke ens pa tvaers af
kommunerne i Region Sjzelland. Antallet af unge forventes at falde i
alle kommunerne, men stgrrelsen pa det forventede fald varierer
kraftigt. | Odsherred forventes et fald pa 277 15-17-arige, hvilket
svarer til et fald pa 24 pct. i forhold til den nuvaerende andel. |
Vordingborg, Kgge og Kalundborg forventes ligeledes fald pa hhv. 24
pct., 23 pct. og 22 pct.

Der forventes et markant mindre fald i antallet af 15-17-arige i
Solrgd, nemlig 2 pct. svarende til i alt 20 unge. For Greve og Roskilde
forventes antallet af 15-17-arige at falde 9 pct. frem mod 2030. Det
er veerd at bemaerke, at de tre kommuner, hvor der forventes det
mindste procentvise fald, ogsa er de tre kommuner i Region Sjzelland,
der er placeret geografisk naermest Region Hovedstaden.

Fordi en kommune oplever den stgrste nedgang i elevgrundlag,
betyder det ikke ngdvendigvis, at uddannelsesinstitutionerne i den
kommune skal forvente det stgrste fald i antal elever pa
ungdomsuddannelserne. Unge kan pendle pa tveers af
kommunegraenser, og derfor er det ikke sikkert, at stgrrelsen pa
faldet i elevgrundlag kan overfgres direkte til stgrrelsen pa faldet i
antallet af elever. Det er dog sikkert, at bade elevgrundlag og antal
elever vil falde i langt de fleste kommuner. Der ses en tendens til, at
kommuner med den mest negative udvikling i antallet af elever ligger
lengst fra Hovedstadsomradet. Uddannelsesinstitutionerne i disse
kommuner skal derfor i szerlig grad forberede sig pa en fremtid med
et mindre elevgrundlag.



Figur 2.9: Demografisk udvikling for de unge (15-17-
arige) fordelt pa regioner og kommuner, 2019-2030
Kilde: Danmarks Statistik (FOLK1 og FRKM116).

Note: Figuren viser udviklingen i antal personer mellem 15 og

17 ar fra 2019 til 2030. Figuren er opgjort efter de unges
bopaelskommune.
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Det er ikke givet pa forhand, at en elev fuldfgrer den
ungdomsuddannelse, som hun eller han er startet pa. Arsagerne til
frafald pa en uddannelse er mange, og kan bade henfgres til den
enkelte skoles elevmasse, herunder elevernes sociogkonomiske
baggrunde, undervisningskvaliteten pa skolen og den enkelte unges
sociale trivsel. Gennemfgrsler understgtter, at der er kompetent
arbejdskraft i fremtiden, og det er derfor relevant at saette fokus pa
forholdet mellem fuldfgrelse og frafald pa uddannelsesinstitutionerne i
Region Sjzelland.

Tidligere uddannelsesanalyser har benyttet sig af en sakaldt forventet
fuldfgrelsesprocent, der angiver hvor stor en andel af de unge, der
pabegynder en given uddannelse, som ogsa forventes at fuldfgre
uddannelsen.

Den forventede fuldfgrelsesprocent har tidligere veeret tilgeengelig via
Bgrne- og Undervisningsministeriets databank. Opggrelsen stoppede
dog med at blive opdateret kort efter udgivelsen af sidste ar
uddannelsesanalyse. Derfor er det i Uddannelsesanalyse 2020 kun
muligt at undersgge det absolutte antal elever, der fuldfgrer eller
falder fra, og ikke fuldfgrelsesprocenter som tidligere.

Arsagen til denne begraensning skal findes i, at det kun er muligt at
arbejde med fuldfgrelses- og frafaldsprocenter ud fra modelbaserede
tal for den forventede fuldfgrelse pa en argang. Gymnasieargangen,
der startede en stx-uddannelse i august 2017, kan vaere et eksempel.

Stgrstedelen af denne argang forventes at fuldfgre deres uddannelse i
juni 2020. Men det er ikke sikkert, at alle de elever pa 2017-argangen,
der fuldfgrer deres stx-uddannelse, vil gennemfgre uddannelsen i juni
2020. Nogle elever holder maske et ars pause midt i uddannelsen, fgr
de vender tilbage og fuldfgrer i 2021. Andre elever kan veere pa en 4-
arig stx som en del af et Team Danmark-program. Pa samme made er
det heller ikke sikkert, at alle de elever, der fuldfgrer deres
gymnasieuddannelse i juni 2020, startede deres uddannelse i 2017. Da
den modelbaserede fuldfgrelsesprocent ikke leengere opdateres, er
Uddannelsesanalyse 2020 begraenset til det absolutte antal elever, der
fuldfgrer og falder fra.

Figur 2.10 viser antal elever, der fuldfgrer og eller falder fra pa de
gymnasiale ungdomsuddannelser i skolearet 2018/2019. P3a
uddannelsesinstitutioner i Region Sjaelland fuldfgrte 4.405 elever en
stx-uddannelse, mens det samme var tilfeldet for 732 htx-elever,
1.314 hhx-elever og 1.103 hf-elever. | samme periode er der
registreret 772 afbrudte stx-uddannelser pa institutioner i Region
Sjaelland. | den samme periode er der registreret frafald for 228 htx-
elever, 282 hhx-elever og 531 hf-elever.

Denne fordeling mellem fuldfgrelse og frafald svarer nogenlunde til
hele landet, omend antallet af elever, der fuldfgrer en stx, er relativt
stgrre pa landsplan end i Region Sjzelland.



Figur 2.10: Antal elever der fuldfgrer eller falder fra pa de gymnasiale ungdomsuddannelser i skoledret 2018/2019

Kilde: UVMs databank/datavarehus.
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Note: Opggrelsen viser det absolutte antal elever, der fuldfgrer eller falder fra i skoledret 2018/2019. Figuren er opgjort efter uddannelsesinstitutionens placering. Internationale studentereksamen og
gymnasial indslusning er ikke medtaget. For uddannelsesanalyse 2020 er det modsat tidligere uddannelsesanalyser ikke muligt at indhente opdaterede modelbaserede tal for forventede
fuldfarelsesprocenter pd ungdomsuddannelserne fra Styrelsen for It og Laering.
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Figur 2.10t: Udviklingen i antal fuldfgrende elever pa de gymnasiale uddannelser fra 2013 til 2019
Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser antal elever der fuldfgrer en gymnasial ungdomsuddannelser fra skoledret 2012/13 til og med 2018/19. Opggrelsen ser pd det absolutte antal elever og tager derfor ikke forbehold for
forskelle i drgangsstarrelser. Figuren er opgjort efter uddannelsesinstitutionens placering. Internationale studentereksamen og gymnasial indslusning er ikke medtaget. Figuren medtager ikke frafald, da
UVM frardader at undersgge antallet af uddannelsesafbrud over tid pd grund af forskelle i frafaldsregistreringsmetoder mellem de forskellige dr.
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UDVIKLINGEN | ANTAL FULDF@RELSER PA DE GYMNASIALE
UDDANNELSER FALGER DET SAMME M@NSTER | REGION
SJALLAND SOM | DANMARK SOM HELHED

Hvis udviklingen i antallet af elever, der fuldfgrer en uddannelse i Region
Sjelland, er markant forskellig fra udviklingen pa landsplan, kan det vaere
relevant at afsgge udviklingens arsager.

Figur 2.10t viser imidlertid, at udviklingen i antallet elever, der fuldfgrer i
Region Sjaelland, pa bade stx, htx, hhx og hf fra skolearet 2012/13 til 2018/19
mere eller mindre fglger det samme udviklingsmgnster som den tilsvarende
udvikling pa landsplan. Fra 2012/13 til 2018/19 er antallet af elever, der
fuldfgrer pa de gymnasiale institutioner i Region Sjzelland steget med 507
elever pa stx (svarende til en stigning pa 13 pct.), 208 pa htx (40 pct. stigning),
179 pa hhx (16 pct. stigning) og 292 pa hf (36 pct. stigning).
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DE FLESTE FRAFALD PA ERHVERVSUDDANNELSERNE
SKER PA GRUNDFORL@BET

Fremskrivninger fra blandt andre Danske Regioner har de sidste par
ar vist, at hvis den nuvaerende udvikling i de unges uddannelsesvalg
fortsaetter, vil Danmark mangle fagleert arbejdskraft i fremtiden.
Dette har de seneste par ar fgrt til et styrket fokus pa at sikre, at flere
unge veaelger og fuldfgrer en erhvervsuddannelse. Derfor er
fuldfgrelsen pa erhvervsuddannelserne serligt interessant.

Ligesom for de gymnasiale uddannelser betyder den manglende
opdatering af tallene for modelbaseret fuldfgrelse, at det kun er
muligt at underspgge det absolutte antal elever, der fuldfgrer. Figur
2.11 (s. 32) viser antallet af elever, der fuldfgrer eller falder fra pa
EUD, opdelt efter om eleverne er indskrevet pa Grundforlgb 1 (GF1),
grundforlgb 2 (GF2) eller hovedforlgb fordelt pa de fire
hovedomrader: 1) Omsorg, sundhed og paedagogik, 2) Kontor, handel
og forretningsservice, 3) Fgdevarer, jordbrug og oplevelser og 4)
Teknologi, byggeri og transport.

Figur 2.11 viser, at de fleste frafald i skolearet 2018/19 pa
erhvervsuddannelsesinstitutioner i Region Sjaelland sker pa
grundforlgbet. | skoledret 2018/19 er der registreret i alt 1.662
frafald pa GF1 og GF2 og 791 frafald pa hovedforlgbet.

Figur 2.11t (s. 33) viser, hvordan antallet af elever der fuldfgrer en
erhvervsuddannelse har udviklet sig fra skolearet 2012/13 til
2018/19. Figuren viser, at antallet af elever der fuldfgrer
grundforlgbet, er mere end fordoblet fra 3.021 elever i 2012/13 til
6.345 i2018/19. | samme periode er antallet af fuldfgrende elever
pa hovedforlgbet mere end tredoblet fra 706 til 2.480 elever.
Ligesom for de gymnasiale ungdomsuddannelser har udviklingen i
antallet af fuldfgrende elever pa erhvervsuddannelserne i Region
Sjaelland siden 2012/13 fulgt mgnstret fra den tilsvarende udvikling
pa landsplan.
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Figur 2.11: Antal elever, der fuldfgrer eller falder fra pa erhvervsuddannelserne i
skolearet 2018/2019

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Opggrelsen viser det absolutte antal elever, der fuldfgrer eller falder fra pa
erhvervsuddannelserne i skoledret 2018/2019. Figuren er opgjort efter
uddannelsesinstitutionens placering. GF1 er grundforlgbets fgrste del og GF2 er grundforlgbets
2. del. For uddannelsesanalyse 2020 er det modsat tidligere uddannelsesanalyser ikke muligt at
indhente opdaterede modelbaserede tal for forventede fuldfarelsesprocenter pd
ungdomsuddannelserne fra Styrelsen for It og Leering.
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Figur 2.11t: Udviklingen i antal fuldfgrende elever pa erhvervsuddannelserne i skolearet fra 2013 til 2019
Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser antal elever, der fuldfgrer en erhvervsuddannelse fra skoledret 2012/13 til og med 2018/19. Opggrelsen ser pd det absolutte antal elever og tager derfor ikke forbehold for forskelle i
drgangsstgrrelser. Figuren er opgjort efter uddannelsesinstitutionens placering. Figuren medtager ikke frafald, da UVM frardder at undersgge antallet af uddannelsesafbrud over tid pa grund af forskelle i
frafaldsregistreringsmetoder mellem de forskellige ar.
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EFTER FULDF@RT GYMNASIAL UDDANNELSE FORTSATTER
FLEST PA EN MELLEMLANG VIDEREGAENDE UDDANNELSE —
MENS NASTEN HVER TIENDE VALGER EN
ERHVERVSUDDANNELSE

De fleste 9. og 10. klasses elever — bade pa landsplan og i Region Sjzelland —
tilmelder sig en gymnasial uddannelse efter endt grundskole. En gymnasial
uddannelse giver eleverne studiekompetencer, men er modsat eksempelvis
en erhvervsuddannelse ikke erhvervskompetencegivende. Med henblik pd
at sikre fremtidens kvalificerede arbejdskraft i Region Sjaelland er det derfor
essentielt, at de unge videreuddanner sig efter endt gymnasial uddannelse.

Figur 2.12 viser, hvordan de unge, som gennemfgrte en gymnasial
uddannelse i 2016, videreuddanner sig pa erhvervskompetencegivende
uddannelser. Opggrelsen viser, om de unge er i gang med eller har
gennemfg@rt en erhvervskompetencegivende uddannelse 27 maneder efter,
at de har afsluttet deres gymnasiale uddannelse.

27 maneder efter afslutning pa deres gymnasiale uddannelse er 76 pct. af
de unge i Region Sjxlland i gang med eller har gennemfgrt en
erhvervskompetencegivende uddannelse. Det er 2 procentpoint over den
tilsvarende andel pa landsplan (74 pct.). 9 pct. af gymnasiedimittenderne
tager en kort videregaende uddannelse mens 58 pct. laeser en mellemlang
videregaende uddannelse, hvilket bade daekker over bacheloruddannelser
professionsbacheloruddannelser. Sidstnaevnte gruppe indeholder dermed
ogsa de unge, der efter fuldfgrt bacheloruddannelse kommer til at fortsaette
pa en lang videregaende uddannelse. Endelig fortsaetter 9 pct. af eleverne
pa en erhvervsuddannelse. De resterende 23 pct. er ikke under uddannelse
27 maneder efter endt uddannelse. De kan f.eks. vaere i arbejde, under
uddannelse i udlandet, eller pa overfgrselsindkomst.

De 9 pct., der efter end gymnasieuddannelse fortsaetter pa en
erhvervsuddannelse, kunne ogsa have valgt en EUX fra starten. EUX
kombinerer nemlig en erhvervsuddannelse med en gymnasial eksamen.

Andelen af unge, der overgar til en erhvervskompetencegivende
uddannelse efter en gymnasial uddannelse, ligger stabilt omkring
landsandelen pa 74 pct. i alle fem regioner.

Der er betydelige forskelle, nar man ser pa tveaers af Region Sjaellands
kommuner. Her er der betydelige forskelle i, hvilken uddannelsesvej de
unge valger efter endt gymnasieuddannelse. | Faxe Kommune og i
Kalundborg Kommune laeser 13 pct. en erhvervsuddannelse efter fuldfgrt
gymnasial uddannelse. Den tilsvarende andel er i bade Roskilde og Lejre
Kommune mindre end halvt sa stor (6 pct.). | begge disse kommuner veelger
6 ud af 10 gymnasiedimittender (60 pct.) at fortsaette pa en mellemlang
videregdende uddannelse.

Siden Uddannelsesanalyse 2018 er denne opggrelse udarbejdet 27 maneder
efter, de unge fuldfgrer deres gymnasieuddannelse. Dette nedslag er valgt
for at undga at male de unges uddannelsesadfeerd i Ipbet af en potentiel
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Figur 2.12: Overgangen fra gymnasial ungdomsuddannelse til erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, der afslutter en gymnasial uddannelse i perioden 1. oktober 2015 til 30. september 2016, der 27 mdneder efter er overgdet til en
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgeengelige data). Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgdet til en anden uddannelse f.eks. hvis dimittenden gar direkte i
arbejde, leeser i udlandet eller er pa overfarselsindkomst. ‘Mellemlange videregdende uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortsaetter pa en lang videregdende uddannelse. Figuren er opgjort efter
den unges bopeel pr. 1. januar 2015.
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Figur 2.13: Overgangen fra erhvervsuddannelse til gvrig erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, der afslutter en erhvervsuddannelse (bdde med og uden EUX) i perioden 1. oktober 2015 til 30. september 2016, der 27 mdneder efter er overgdet til en
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgeengelige data). Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgdet til en anden uddannelse f.eks. hvis dimittenden gar direkte i
arbejde, leeser i udlandet eller er pa overfarselsindkomst. ‘Mellemlange videregdende uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortsaetter pa en lang videregdende uddannelse. Figuren er opgjort efter
den unges bopeel pr. 1. januar 2015. Bemeerk, at sgjlen ‘ikke under uddannelse’ er afkortet for at tydeligggre forskelle i andelen af elever, der overgdr til henholdsvis erhvervsuddannelse, kort- eller
mellemlange videregdende uddannelser. De opgivne procenttal viser den korrekte andel elever, der ikke er under uddannelse 27 mdneder efter fuldfgrt erhvervsuddannelse.
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DE FLESTE UNGE, DER FARDIGG@R EN
ERHVERVSUDDANNELSE, FORTSATTER UDEN FOR
UDDANNELSESSYSTEMET

Som noget nyt i arets uddannelsesanalyse viser figur 2.13
overgangen fra erhvervsuddannelse (bade EUD og EUX) til gvrig
erhvervskompetencegivende uddannelse. Figuren er rent teknisk
opbygget pa samme made som figur 2.12 og viser derfor, om de
unge er i gang med eller har gennemfgrt en
erhvervskompetencegivende uddannelse 27 maneder efter
afsluttet erhvervsuddannelse. Dimmitenders overgange fra
erhvervsuddannelse kan ikke sammenlignes én til én med
gymnasiale overgange. En erhvervsuddannelse er i sig selv
erhvervskompetencegivende. Derfor er det ikke som for gymnasiale
dimittender ngdvendigvis vigtigt, at erhvervsuddannede fortsaetter
i uddannelsessystemet efter fuldfgrt erhvervsuddannelse.

Figur 2.12 viser, at naesten ni ud af ti (87 pct.) af unge i Region
Sjelland, der har fuldfgrt en erhvervsuddannelse i skolearet
2015/2016, ikke er under uddannelse 27 maneder efter deres
fuldfgrelse. Stgrstedelen af de unge i denne gruppe er i arbejde,
men gruppen teeller ogsa dimmitender pa overfgrselsindkomst.
Andelen er stabil pa tveers af alle regioner.

De resterende 13 pct. af de unge i Region Sjaelland, der fuldfgrte en
erhvervsuddannelse i skolearet 2015/16, er stadig i
uddannelsessystemet 27 maneder efter fuldfgrelsen. 5 pct. af de
unge er i gang med en mellemlang videregaende uddannelse mens
2 pct. er i gang med eller har gennemfgrt en kort videregaende

Uddannelsesanalyse 2020

uddannelse. Endelig er 7 pct. af de unge, der gennemfgrte en
erhvervsuddannelse i 2015/16 i gang med eller har gennemfgrt en
ny erhvervsuddannelse 27 maneder efter fuldfgrelsen af den fgrste
erhvervsuddannelse. For alle grupper ligger andelen i Region
Sjeelland teet pa den tilsvarende landsandel.

Pa tvaers af Region Sjallands kommuner er der store forskelle i de
unges overgangsmegnstre efter endt erhvervsuddannelse. | bade
Lejre og Sorg Kommune er 11 pct. af de unge, der fuldfgrte en
erhvervsuddannelse i 2015/2016, i gang med eller har gennemfgrt
en anden erhvervsuddannelse 27 maneder senere. | bade Solrgd og
Stevns er ingen af de unge, der har fuldfgrt en erhvervsuddannelse,
fortsat pa en anden erhvervsuddannelse. For alle kommuner i
Region Sjzelland gzelder det dog, at langt stgrstedelen og minimum
4 ud af 5 af de unge, der fuldfgrte en erhvervsuddannelse i
skolearet 2015/16, 27 maneder efter fuldfgrelsen ikke er under
uddannelse lengere.
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FARRE UNGE FORTSATTER PA EN
ERHVERVSUDDANNELSE EFTER FULDF@RT
GYMNASIEUDDANNELSE

Figur 2.12t viser udviklingen i fordelingen af de unges overgange fra
gymnasieuddannelse til erhvervskompetencegivende uddannelse fra
2016 til 2018. Opggrelsen for 2018 henviser til elever, der dimitterede
i skoledret 2015/16, mens 2016-opggrelsen henviser til elever, der
dimitterede i 2013/14. Tidligere data er ikke tilgaengelige pa UVM’s
dataplatforme.

Figur 2.12t viser, at de unges overgange fra gymnasieuddannelse har
veeret uendrede siden 2016 — bade pa landsplan og i Region Sjzelland.
To udviklinger er dog vaerd at haefte sig ved.

For det fgrste falder andelen af unge i Region Sjzelland, der efter endt
gymnasieuddannelse fortsaetter pa en erhvervsuddannelse, fra 12 pct.
i 2016 til 9 pct. i 2018. Denne udvikling pavirker ikke ngdvendigyvis, i
hvor hgj grad Danmark i fremtiden vil komme til at mangle fagleert
arbejdskraft. Siden 2011 har det nemlig gennem en EUX varet muligt
for unge at kombinere en erhvervsuddannelse med en gymnasial
eksamen. Faldet i andelen af gymnasiedimittender, der fortsaetter pa
en erhvervsuddannelse, kan potentielt skyldes, at flere vaelger at tage
en EUX fra starten. Hvis det er tilfaeldet, er udviklingen ikke
ensbetydende med mindre fagleert arbejdskraft.

For det andet stiger andelen af gymnasiedimittender, der 27 maneder
efter dimission, ikke er under uddannelse fra 21 pct. i 2016 til 24 pct. i
2018. En tilsvarende stigning ses ogsa pa landsplan. Denne udvikling
kan bade indikere, at feerre gymnasiedimittender vaelger at fortsaette
pa en kompetencegivende uddannelse. Stigningen i andelen uden for
uddannelsessystemet kan dog ogsa skyldes, at flere
gymnasiedimittender vaelger at vente laengere end 27 maneder, fgr de
pabegynder en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Figur 2.12t: Udviklingen i overgangen fra gymnasial ungdomsuddannelse til
erhvervskompetencegivende uddannelse fra 2016 til 2018

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, der afslutter en gymnasial ungdomsuddannelse, der
27 mdneder efter dimission er overgdet til en erhvervskompetencegivende uddannelse i 2016, 2017 og
2018. Opggrelsen for 2018 henviser dermed til elever, der dimmiterede i skoledret 2015/2016.
Kategorien ‘lkke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgdet til en anden uddannelse f.eks.
hvis dimittenden gdr direkte i arbejde, leeser i udlandet eller er pG overfarselsindkomst. ‘Mellemlange
videregdende uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortsaetter pd en lang videregdende
uddannelse. Figuren er opgjort efter den unges bopeael et halvt dr for dimmissionstidspunktet.
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Figur 2.13t: Udviklingen i overgangen fra erhvervsuddannelse til gvrig erhvervskompetencegivende
uddannelse fra 2016 til 2018

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, der afslutter en erhvervsuddannelse (bdde med og uden EUX) i 2016, 2017
og 2018, der 27 maneder efter dimission er overgdet til en gvrig erhvervskompetencegivende uddannelse. Opggrelsen for
2018 henviser dermed til elever, der dimmiterede i skoledret 2015/2016. Kategorien ‘Ikke under uddannelse’ omfatter dem,
som ikke er overgdet til en anden uddannelse f.eks. hvis dimittenden gar direkte i arbejde, laeser i udlandet eller er pa
overfgrselsindkomst. ‘Mellemlange videregdende uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortsaetter pd en lang
videregdende uddannelse. Figuren er opgjort efter den unges bopael et halvt dr far dimmissionstidspunktet. Bemeerk, at
sgjlen ‘ikke under uddannelse’ er afkortet for at tydeliggare forskelle i andelen af elever, der overgdr til henholdsvis
erhvervsuddannelse, kort- eller mellemlange videregdende uddannelser..
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Hvordan sikrer vi, at de unge
kommer godt videre efter

fuldfgrt
erhvervsuddannelse?

- J

A

STOR STABILITET | OVERGANGEN FRA
ERHVERVSUDDANNELSENE SIDEN 2016

Figur 2.13t viser udviklingen i fordelingen af de unges
overgange fra erhvervsuddannelse til gvrig
erhvervskompetencegivende uddannelse fra 2016 til 2018.
Ligesom overgangene fra de gymnasiale uddannelser har de
unges overgange fra erhvervsuddannelserne til gvrige
erhvervskompetencegivende uddannelser vaeret meget stabile
siden 2016 — bade i Region Sjaelland og pa landsplan.

| hele perioden er 12-13 pct. af unge i Region Sjlland i gang
med en kort videregaende uddannelse, en mellemlang
videregaende uddannelse eller en erhvervsuddannelse.
Mellem 87 og 88 pct. er ikke under uddannelse 27 maneder
efter, at de har fuldfgrt en erhvervsuddannelse. Det er
naturligt, da en EUD er erhvervskompetencegivende.
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Ikke alle unge er i uddannelsessystemet, og ikke alle unge uden for
uddannelsessystemet er i job. Derfor seetter Uddannelsesanalyse
2020 ogsa i ar fokus pa de unge pa offentlig forsgrgelse. Det er vigtigt
for de unge selv og for udviklingen i Region Sjzelland, at de unge pa
kanten af uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet far de
kompetencer, der efterspgrges.

Opggrelserne i dette kapitel baserer sig pa de 16-29-arige unge, der
modtager offentlig forsgrgelse. Kapitlet illustrerer andelen af unge pa
offentlig forsgrgelse ud af den samlede gruppe i alderen 16-29 ar.
Dette vises bade for Region Sjzelland og for regionens kommuner, og
andelene sammenlignes yderligere pa tvaers af kgn. Herefter
sammenligner kapitlet situationen i Region Sjzelland med de gvrige
regioner og Danmark som helhed.

Endelig behandler kapitlet, hvor stor en andel af de unge pa offentlig
forsgrgelse der vurderes job- og uddannelsesparate eller
aktivitetsparate. Herved giver kapitlet et billede pa, hvor mange af de
unge pa offentlig forsgrgelse, der vurderes langt fra arbejdsmarkedet
eller uddannelsessystemet.

Dette kapitels opggrelser baserer sig pa data fra Jobindsats.dk og
Danmarks Statistik.

UDDANNELSESANALYSE 2020

Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

= Region Sjeelland har den st@rste andel unge pa offentlig
forsgrgelse blandt de fem regioner.

= | bade Region Sjlland og i hele landet findes den stgrste andel af
de offentligt forsgrgede unge blandt de 25-29-arige.

= Andelen af offentligt forsgrgede unge er langt fra ens pa tvaers af
Region Sjzellands kommuner —i alt ligger 13 af Region Sjzellands
17 kommuner over landsgennemsnittet for andelen af offentligt
forsgrgede unge.

= Forskellene i andelen af unge pa offentlig forsgrgelse er bade fa
og sma mellem Regions Sjllands maend og kvinder.

= Ligesom i 2017 og 2018 har Region Sjlland den hgjeste
sammenlagte andel af unge pa uddannelseshjzlp, kontanthjaelp
eller integrationsydelse blandt landets fem regioner — men
andelen i 2019 er mindre end andelen i 2018.
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Figur 3.1: Andel af 16-29-arige pa overfgrselsindkomst (ekskl. SU) fordelt
pa kommuner og regioner, 4. kvt. 2018 — 3. kvt. 2019

Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik (FOLK1).

Note: Opggrelsen inkluderer al offentlig forsargelse ekskl. SU i 4. kvartal 2018 til 3.
kvartal 2019. Herunder bl.a. dagpenge, efterlgn, fgrtidspension, kontanthjzelp,
integrationsydelse og fleksjob. Det samlede antal 16-29-drige er opgjort pr. 4.
kvartal 2019. Andelen baseres pd antal fuldtidspersoner. En person, som modtager
ydelse i halvdelen af perioden, teeller derfor som en halv fuldtidsperson.
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REGION SJALLAND HAR DEN ST@RSTE ANDEL UNGE PA
OFFENTLIG FORS@RGELSE

Figur 3.1 viser andelen af 16-29-arige, der modtager overfgrselsindkomst
(eksklusiv SU) pa tveers af bade regioner og kommunerne i Region Sjzelland.
Andelen vises bade samlet for hele gruppen af unge, og specifikt for
aldersgrupperne 16-19 ar, 20-24 ar og 25-29 ar. | tidligere
uddannelsesanalyser er opggrelsen baseret pa fuldtidspersoner. Det vil sige, at
der tages hgjde for, at ikke alle unge modtager ydelser i lige lang tid. Tallene
kan derfor sammenlignes pa tvaers af kommuner og regioner.

Blandt landets fem regioner er andelen af 16-29-arige, der modtager offentligt
forsgrgelse stgrst i Region Sjzaelland. Sammenlagt er 11 pct. af de i alt 124.568
unge mellem 16 og 29 ar i Region Sjzelland offentligt forsgrgede. Det svarer til
13.924 fuldtidspersoner. 1 2018 var antallet 14.430 fultidspersoner, men fordi
antallet af 16-29-arige er faldet fra 2018 til 2019 er andelen af de 16-29-arige
pa offentlig forsgrgelse uaendret. Ligesom i 2018 findes den laveste regionale
andel af unge pa offentlig forsgrgelse i 2019 i Region Hovedstaden, hvor den
ligger pa 6 pct. Landsandelen er 9 pct.

Andelen pa offentlig forsgrgelse er langt fra den samme, nar man deler
gruppen af unge op i mere finkornede aldersgrupper. | bade Region Sjaelland
og hver af de gvrige regioner er andelen af offentligt forsgrgede stgrst blandt
de 25-29-arige. 18 pct. af de i alt 40.862 unge mellem 25 og 29 ar i Region
Sjeelland — svarende til 7.082 fuldtidspersoner —var i 2019 pa offentlig
forsgrgelse (ikke vist i figur). Det samme geelder en lidt mindre andel, 13 pct.
svarende til 5.489 fuldtidspersoner, blandt de 20-24-3rige i regionen. Andelen
af offentligt forsgrgede er kun 3 pct. blandt de 16-19-arige i Region Sjaelland.
Dette mgnster i forskelle mellem aldersgrupper gar igen i alle landets regioner.

Forklaringen pa den lavere andel hos de 16-19-arige ligger blandt andet i, at
unge under 18 ar er forpligtet til at vaere i aktivitet samtidig med, at kun fa i
denne gruppe er berettiget til offentlig forsgrgelse. Dette forklarer ogsa,
hvorfor andelen af 16-19-arige pa offentlig forsgrgelse varierer mindre mellem
de fem regioner end andelen blandt bade 20-24-arige og 25-29-arige.

UDDANNELSESANALYSE 2020

Mgnstret, hvor andelen af offentligt forsgrgede er stgrst blandt de 25-29-
arige og mindst blandt de 16-19-drige, er det samme i alle regionens
kommuner. Der er imidlertid store forskelle i stgrrelsen pa den samlede
andel af offentligt forsgrgede unge mellem 16 og 29 ar i de enkelte
kommuner. | Solrgd kommune er andelen 7 pct., mens den i bade Roskilde
og Lejre Kommune er 8 pct. Til sammenligning er andelen 15 pct. i
Odsherred Kommune og 19. pct. i Lolland Kommune. | alt ligger 13 af
Region Sjzellands 17 kommuner over landsgennemsnittet for andelen af
offentligt forsgrgede unge, mens de resterende fire kommuner ligger lidt
under eller pa niveau med landsandelen.

Opggrelserne i figur 3.1 afviger ikke vaesentligt fra den tilsvarende
opggrelse i hverken Uddannelsesanalyse 2017 eller 2018.

43




44

Figur 3.2: Andel af 16-29-arige pa overfgrselsindkomst (ekskl.
SU) fordelt pa ken og kommuner og regioner, 4. kvt. 2018 — 3.
kvt. 2019

Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik (FOLK1).

Note: Opggrelsen inkluderer al offentlig forsgrgelse ekskl. SU i 4. kvartal
2018til 3. kvartal 2019. Herunder bl.a. dagpenge, efterlgn,
fortidspension, kontanthjeaelp, integrationsydelse og fleksjob. Det samlede
antal 16-29-drige er opgjort pr. 4. kvartal 2019. Andelen baseres pd antal
fuldtidspersoner. En person, som modtager ydelse i halvdelen af
perioden, teeller derfor som en halv fuldtidsperson.
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FORSKELLENE | ANDELEN AF UNGE PA OFFENTLIG
FORS@RGELSE ER BADE FA 0G SMA MELLEM MZND OG
KVINDER

Figur 3.2 besvarer grundlaeggende det samme spgrgsmal som figur 3.1:
Hvor mange af de 16-29-arige er pa overfgrselsindkomst i Region Sjeelland
og i regionens kommuner? Men mens figur 3.1 skelner mellem
aldersgrupper, er figur 3.2 opdelt pa kgn. Opggrelsen i figur 3.2 baserer sig
pa antal fuldtidspersoner og tager dermed hgjde for, at ikke alle unge
modtager ydelser i lige lang tid.

Figur 3.2 viser, at der hverken i Region Sjaelland — eller i nogen af de andre
regioner — er store forskelle mellem maend og kvinder i stgrrelsen pa
andelen, der modtager offentlig forsgrgelse. Bade blandt de 16-29-arige
mand og kvinder i Region Sjalland er andelen pa offentlig forsgrgelse over
den tilsvarende andel pa landsplan. Det er dermed savel de unge maend
som de unge kvinder i Region Sjzelland, der traekker regionens samlede
andel af unge pa offentlig forsgrgelse over landsgennemsnittet.

Et identisk mg@nster uden betydelige forskelle mellem unge mand og
kvinder genfindes i naesten alle Region Sjzllands kommuner. Kun i tre
kommuner — Kalundborg, Odsherred og Stevns — er forskellen mellem
maend og kvinder i andelen, der modtager offentlig forsgrgelse, stgrre end 2
procentpoint. | alle disse tre kommuner, er andelen af offentligt forsgrgede
unge kvinder en smule stgrre end andelen af unge maend. Dette mgnster
genfindes i 12 af de resterende 14 kommuner, selvom forskellene er
marginale og aldrig stgrre end 1,5 procentpoint. Kun i Roskilde og Lolland
Kommune er andelen af unge kvinder, der modtager offentlig forsgrgelse,
mindre end andelen af unge mand. | begge tilfaelde er der kun tale om
forskelle pa 0,2 procentpoint.

UDDANNELSESANALYSE 2020

Selvom der sjeeldent er forskelle mellem maend og kvinder i andelen pa
offentlig forsgrgelse inden for hver af Region Sjeellands kommuner, er der
store forskelle i andelen af bade offentligt forsgrgede maend og kvinder
mellem kommunerne. | Solrgd, Lejre og Roskilde Kommune er 8 pct. af
kvinderne mellem 16 og 29 ar pa offentlig forsgrgelse. | Lolland Kommune
er 18 pct. af de unge kvinder pa offentlig forsgrgelse. P4 samme made er
andelen af 16 til 29-arige maend pa offentlig forsgrgelse 7 pct. i Solrgd
Kommune, mens den i Lolland kommune er nasten tre gange sa hgj, nemlig

19 pct.
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Med hvilke tiltag kan vi
forbedre de unges
kompetencer og hjelpe
flere veek fra offentlig
forsgrgelse?
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Figur 3.3: Andel af alle 16-29-arige, der er pa uddannelseshjeelp, kontanthjzelp eller integrationsydelse og vurderet job- og uddannelsesparate eller aktivitetsparate, 4. kvt. 2018

- 3. kvt. 2019
Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik (FOLK1).

Note: Opggrelsen er baseret pd personer mellem 16 og 29 dr, der har modtaget enten uddannelseshjeelp, kontanthjzelp eller integrationsydelse i perioden 4. kvartal 2018 til 3. kvartal 2019. Det samlede
antal aktivitetsparate eller uddannelses- og jobparate 16-29-drige er opgjort som gennemsnit over de fire undersggte kvartaler. Procentandelene er udregnet ud fra det samlede antal 16-29-drige i 3.

kvartal 2019.
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Hvad kan Region Sjalland
gore for at hjaelpe de unge,
der er leengst fra
uddannelsessystemet og
arbejdsmarkedet?

%

A

At en ung er pa offentlig forsgrgelse siger ikke i sig selv noget om,
hvor langt den unge er fra hverken uddannelsessystemet eller
arbejdsmarkedet. Derfor viser figur 3.3 bade, hvor mange og hvor
stor en andel af de danske 16-29-arige, der modtager
uddannelseshjalp, kontanthjzelp eller integrationsydelse, og hvor
vidt disse unge er visiterede som enten 1) aktivitetsparate eller 2)
uddannelses- eller jobparate. Figuren opggr disse tal pa landsplan, i
alle landets regioner og i alle kommuner i Region Sj=elland.

Ligesom i de gvrige opggrelser af offentlig forsgrgelse i
Uddannelsesanalyse 2020 er opggrelsen i figur 3.3. baseret pd
fuldtidspersoner. Opggrelsen tager saledes hgjde for, at ikke alle
unge modtager ydelser i lige lang tid.

UDDANNELSESANALYSE 2020

FLEST UNGE PA UDDANNELSESHJ/ALP, KONTANTHJ/ALP ELLER
INTEGRATIONSYDELSE | REGION SJALLAND IGEN | AR

Samlet modtager 8.408 af Region Sjallands i alt 124.568 16-29-arige enten
uddannelseshjzelp, kontanthjzelp eller integrationsydelse. Det svarer til 6,7 pct. af
det samlede antal unge i regionen. Region Sjelland har dermed den stgrste andel af
unge pa uddannelseshjalp, kontanthjaelp eller integrationsydelse blandt de fem
regioner. | den tilsvarende opggrelse i Uddannelsesanalyse 2018 13 andelen af unge
pa uddannelseshjalp, kontanthjaelp eller integrationsydelse i Region Sjaelland pa
lige over 7 pct. Andelen i drets uddannelsesanalyse er dermed en smule mindre i
end i 2018, og pa niveau med 2017-opggrelsen.

| Region Sjaelland er 4.066 unge mellem 16 og 29 ar vurderet aktivitetsparate, mens
4.341 er vurderet uddannelses- eller jobparate. Begge grupper svarer hver iszer til 3
pct. af regionens unge. Andelen af bade aktivitetsparate og uddannelses- eller
jobparate unge er dermed hgjere end de tilsvarende andele pa landsplan (begge 2

pct.).

Andelen af unge modtagere af uddannelseshjalp, kontanthjalp eller
integrationsydelse varierer mellem Region Sjallands kommuner. | bade Solrgd og
Lejre Kommune er andelen 3 pct., mens den tilsvarende andel i Lolland Kommune
er 13 pct. | 10 af Region Sjaellands 17 kommuner er andelen af uddannelses- og
jobparate unge stgrre end andelen af aktivitetsparate. | 2018 gjaldt det samme for
ni kommuner. Det er en positiv udvikling, da de uddannelses- eller jobparate unge
kan ses som teettere pa arbejdsmarkedet og uddannelsessystemet end de
aktivitetsparate. Kun i Vordingborg Kommune er andelen af aktivitetsparate unge
mere end et procentpoint stgrre end andelen af uddannelses- eller jobparate unge.

Ogsa i de fleste enkelte kommuner i Region Sjaelland er den samlede andel af unge
modtagere af uddannelseshjzelp, kontanthjzelp eller integrationsydelse i 2019 lavere
end i 2018. | otte af kommunerne er andelen faldet omkring 1 procentpoint. Kun i
tre kommuner er andelen steget omkring 1 procentpoint. | de resterende seks
kommuner er andelen naesten uaendret.
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Hvis en veluddannet arbejdsstyrke skal sikre fremtidens
udviklingsgrundlag i Region Sjzelland, er det ikke nok, at de unge
uddanner sig, mens de er bosat i regionen. Et solidt fundament for
fremtidig udvikling kraever ogsa, at Region Sjalland er et attraktivt
sted at bo, der kan fastholde regionens unge, efter de har fuldfgrt en
erhvervskompetencegivende uddannelse, og tiltraekke nye unge, der
har uddannet sig i én af de andre regioner.

Derfor undersgger dette kapitel til- og fraflytningsmegnstrene i Region
Sjeelland. Kapitlets hovedfokus er nettotilflytningen, altsa antal
tilflyttere fratrukket antal fraflyttere, i Region Sjzelland.
Nettotilflytningen undersgges bade samlet og opdelt efter
tilflytternes alder, uddannelsesniveau og hvor personens flytter fra og
til. Som noget nyt behandler kapitlet i ar ogsa borgernes
flyttemgnstre isoleret mellem Region Sjzellands kommuner.

Analysen ser ogsa neermere pa de unges livssituation 27 maneder
efter fuldfgrt ungdomsuddannelse. Analysen sammenligner
forsgrgelsesgrundlaget blandt de unge i Region Sjalland og de 17
kommuner i regionen med bade Danmark som helhed og de gvrige
regioner. Endelig undersgges de unges forsgrgelsesgrundlag pa tvaers
af typer af ungdomsuddannelser.

Opggrelserne i dette kapitel er baseret pa de nyest tilgaengelige data
for flyttemgnstre fra Danmarks Statistik.
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Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

= |geniar ses den stgrste negative nettotilflytning til Region
Sjeelland blandt de 20-24-3arige. For alle aldersgrupper over 25 ar
er nettotilflytningen positiv.

= Den negative nettotilflytning til Region Sjaelland er stgrst blandt
personer med en gymnasial uddannelse som hgjeste gennemfgrte
uddannelse. Pa tvaers af alle typer af erhvervskompetencegivende
uddannelser er nettotilflytningen til Region Sjeelland positiv.

= 11 af Region Sjaellands kommuner oplevede i 2019 en positiv
nettotilflytning pa mellem 17 og 230 personer. | de resterende
seks kommuner var nettotilflytningen negativ.

= Blandt de unge, der flytter indenfor Region Sjzelland, er
nettotilflytningen stgrst i Neestved, Roskilde og Slagelse.

= Andelen af unge, der er pa offentlig forsgrgelse 27 maneder efter
endt ungdomsuddannelse, er stgrre i Region Sjzelland end pa
landsplan.

= For bade Region Sjlland og for Danmark som helhed er andelen
af unge pa offentlig forsgrgelse to ar efter fuldfgrt
ungdomsuddannelse faldet fra 2013 til 2019.
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Figur 4.1: Nettotilflytning i Region
Sjaelland fordelt pa flytterens alder
og fra- og tilflytningsregion, 2018
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.
Note: Opggrelsen er baseret pd antallet af
personer fra 0-14 dr, 15-29 dr, 30-64 dr og
over 65 dr, der flytter fra og til Region
Sjeelland fordelt pa til- og
fraflytningsregion.
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FLERE FLYTTER TIL REGION SJALLAND END FRA
REGION SJALLAND

Figur 4.1 viser bade, hvor mange der flytter til Region
Sjeelland fra hver af de fire andre regioner i 2018 og hvor
mange, der flytter fra Region Sjeelland til de andre regioner.
Flyttemgnstrene vises bade samlet og opdelt efter flytterens
alder. Figuren er baseret pa personer, der er flyttet til eller
fra Region Sjaelland i 2018. Flytterens alder er opgjort ved
flytningstidspunktet.
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Figur 4.2: Nettotilflytning i Region Sjeelland fordelt pa flytterens alder, 2018

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd personer, der er flyttet til- eller fra Region Sjeelland i 2018.

Alder er opgjort ved tidspunktet for flytningen.

DE 20-24-ARIGE OG DE GYMNASIALT UDDANNEDE
FLYTTER VAK FRA REGION SJALLAND

Figur 4.2 viser den samlede nettotilflytning til Region Sjeelland i 2018
fordelt pa flytterens alder. Alderen er opgjort ved flytningstidspunktet.

Nettotilflytningen til Region Sjeaelland er positiv i alle aldersgrupper,
bortset fra blandt de unge pa henholdsvis 15-19 ar og 20-24 ar. Med
andre ord flytter flere bade 15-19-arige og 20-24-arige fra Region
Sjeelland end til Region Sjzelland.

Den negative nettotilflytning er markant stgrre for de 20-24-arige end
for de 15-19-arige. | alt flyttede 3.093 flere unge mellem 20-24 ar fra
end til Region Sjaelland i 2017. Den negative nettotilflytning i denne
aldersgruppe er dermed mere end dobbelt sa stor, som den positive
nettotilflytning i nogen andre aldersgrupper. Blandt de 15-19-arige er
den negative nettotilflytning til Region Sjeelland pa 444 personer. Bade
blandt de 15-19-arige og de 20-24-arige er nettotilflytningen pa
nogenlunde samme niveau i 2018 som i 2017.

| de resterende 11 aldersgrupper er nettotilflytningen til Region
Sjeelland positiv. Her er antallet af personer, der flytter til Region
Sjeelland, altsa stgrre end antallet, der flytter fra Region Sjeelland. Den
samlede nettotilflytning i Region Sjzelland er positiv (2.099 personer) og
ligger pa samme niveau som i sidste ars Uddannelsesanalyse (2.119
personer).
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Ligesom figur 4.2 viser figur 4.3 den samlede nettotilflytning til Region
Sjeelland fra de andre regioner. Denne gang er nettotilflytningen dog
opdelt efter til- og fraflytternes hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau.

Pa tveers af alle uddannelsesgrupper er nettotilflytningen til Region
Sjeelland kun negativ blandt personer med en grundskoleuddannelse
eller en gymnasial uddannelse som hgjeste fuldfgrte uddannelse. Den
negative nettotilflytning er klart stgrst blandt personer med en
gymnasial uddannelse som hgjest fuldfgrte. | denne gruppe var der i

2018 i alt 2.347 personer flere, der flyttede til end fra Region Sjzelland.

Ligesom i 2017 er nettotilflytningen til Region Sjeelland i 2018 positiv
blandt alle grupperne med en erhvervskompetencegivende
uddannelse som hgjeste fuldfgrte uddannelse. Blandt disse grupper I3
nettotilflytning pa mellem 151 og 1.138 personer.

I sammenhang synes figur 4.2 og 4.3 at afspejle et bredere
flyttemgnster: Efter at have fuldfgrt en gymnasial uddannelse flytter
de unge vk fra Region Sjaelland — med stor sandsynlighed for at
fortseette deres uddannelsesforlgb i en af studiebyerne uden for
Region Sjaelland. Omvendt flytter de zeldre grupper, pa et tidspunkt
efter de har fuldfgrt en erhvervskompetencegivende uddannelse, til —
eller maske endda tilbage til — Region Sjzelland.

Under et samlet begreb betegnes personer med en gymnasial eller en
grundskoleuddannelse som hgjeste fuldfgrte uddannelse som
ufagleerte. Figur 4.3 indikerer, at antallet af ufaglaerte personer i
Region Sjaelland gges som fglge af flyttemgnstre. Det er dog vigtigt at
papege, at mange unge, som rent teknisk indgar i gruppen af
ufagleerte, kommer til at tage en uddannelse senere i deres liv. Et
mere ngjagtigt billede af, hvor mange varigt ufaglaerte der flytter til
regionen, fas ved at indskraenke opggrelsen til de &ldre ufagleerte.
Modsat den samlede opggrelse er nettotilflytningen for ufaglerte
®ldre end 24 ar positiv. | denne gruppe flytter 864 flere til end fra
Region Sjeelland (ikke vist i figur).
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Figur 4.3: Nettotilflytning i Region Sjzelland fordelt pa flytterens hgjeste fuldfgrte uddannelse,
2018

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd personer i alle aldersgrupper, der er flyttet til- eller fra Region Sjzelland i 2018.
Hgjeste fuldfarte uddannelsesniveau er opgjort ved tidspunktet for flytningen.
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Figur 4.4: Nettotilflytning i Region Sjzelland fordelt pa kommuner, 2018
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pad til- og fraflyttere, der flytter mellem kommuner i
Region Sjeelland eller ind/ud af Region Sjaelland i 2018. Opggrelsen er baseret pd
personer pd 15 Gr og derover.
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Figur 4.4 viser nettotilflytningen for personer pa 15 ar og derover i Region
Sjeelland som helhed og i hver af regionens kommuner. Opggrelsen er
baseret pa personer, som er flyttet til eller fra Region Sjalland og personer,
som flyttet mellem to kommuner i Region Sjzelland.

STADIG STOR VARIATION | NETTOTILFLYTNINGEN PA TVARS AF
KOMMUNERNE | REGION SJALLAND

For personer over 15 ar er den samlede nettotilflytning for hele Region
Sjelland i 2018 pa 724 personer. Det er lidt over nettotilflytningen i 2017,
der 13 pa 646 personer. Nettotilflytningen er langt fra ens, nar man ser pa
tvaers af kommunerne i Region Sjaelland. Seks ud af 17 kommuner oplevede i
2018 en negativ nettotilflytning blandt personer over 15 ar. Det er det
samme antal kommuner som i 2017. Den negative nettotillflytning var stgrst
i Roskilde, hvor 172 flere personer over 15 ar flyttede fra end til kommunen.
De resterende 11 kommuner oplevede en positiv nettotilflytning pa mellem
17 og 230 personer. Den positive nettotilflytning var stgrst i Solrgd.

| alle regionens kommuner ses en negativ nettotilflytning af personer
mellem 15 og 24 ar. Samtidig ses der i alle kommuner en positiv
nettotilflytning for personer over 24 ar.
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Som noget nyt i ar fokuserer Uddannelsesanalyse 2020 ogsa isoleret pa de
personer mellem 15 og 29 ar, der flytter mellem kommunerne internt i
Region Sjzelland. | alt flyttede 7.523 unge i 2018 mellem kommuner internt i
Region Sjzelland. Disse personers flyttemgnstre opggres i figur 4.5a, der for
hver kommune viser stgrrelsen pa nettotilflytningen af 15-29-arige fra andre
kommuner i Region Sjzelland. Kommunerne er sorteret efter, hvor stor en
andel nettotilflytningen udggr af det samlede antal unge pa 15-29 ari
kommunen. Hvis kommunerne var sorteret efter den absolutte stgrrelse pa
nettotilflytningen, ville kommuner med et hgjere antal indbyggere have haft
en bedre mulighed for at ligge i toppen end mindre kommuner med faerre
indbyggere.

UDDANNELSESBYERNE HAR DEN ST@RSTE REGIONSINTERNE
NETTOTILFLYTNING AF UNGE MELLEM 15 OG 29 AR

Der tegner sig et mgnster i den interne nettotilflytning mellem kommunerne
i Region Sjeelland. De tre kommuner med den stgrste regionsinterne
nettotilflytning er Naestved (199 personer), Roskilde (204 personer) og
Slagelse (165 personer). Det betyder, at der i alle disse byer er flere unge der
til flytter fra andre kommuner i Region Sjlland, end der er unge, der flytter
fra kommunen til andre steder i regionen. | alle tre kommuner udggr
nettotilflytningen over 1 pct. af kommunens indbyggere mellem 15 og 29 ar.
Det er vaerd at bemaerke, at disse tre kommuner alle har et hgjt antal
indbyggere og et stort udbud af bade ungdomsuddannelser og videregdende
uddannelser.

Den negative regionsinterne nettotilflytning blandt unge mellem 15 og 29 ar
er stgrst i Lejre Kommune (-114 personer). 348 unge flytter fra Lejre
kommune til andre kommuner i Region Sjeelland, mens 234 unge flytter til
Lejre fra én af regionens gvrige kommuner.



Figur 4.5a: De 15-29 ariges flytninger internt i Region Sjelland
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.
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Note: Opggrelsen er baseret pd unge mellem 15 og 29 dr, der flytter mellem kommuner i Region Sjeelland. Opggrelsen tager sdledes ikke hgjde for hvor mange, der flytter mellem Region Sjeelland og de

gvrige regioner.

Intraregionale flyttemgnstre
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Figur 4.5b: De 15-29 ariges nettotilflytning internt i Region Sjlland: Naestved, Roskilde og Slagelse
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd unge mellem 15 og 29 dr, der flytter mellem kommuner i Region Sjeelland. Opggrelsen tager sdledes ikke hgjde for, hvor mange der flytter mellem Region Sjeelland og de
gvrige regioner. Neestved, Roskilde og Slagelse er udvalgt, da de har den stgrste nettotilflytning af 15-29 drige som andel af alle 15-29 drige, der bor i kommunen (se figur 4.5a).
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DE FLESTE TILFLYTTERE TIL NASTVED, ROSKILDE OG SLAGELSE
KOMMER FRA NABOKOMMUNER

Figur 4.5b stiller skarpt pa nettotilflytningsmgnstrene i de tre kommuner i
Region Sjeaelland, som havde den relativt hgjeste regionsinterne
nettotilflytning af unge mellem 15 og 29 arige: Naestved, Roskilde og
Slagelse. Kortene viser, at den stgrste nettotilflytning til disse kommuner
sker fra de omkringliggende kommuner. Dette kan vaere et tegn p3, at de
unge flytter fra den kommune, hvor de har taget deres
grundskoleuddannelse, for at leese videre i nogle af de byer i regionen, der
har et stgrre uddannelsesudbud.

Det skal pointeres, at hverken figur 4.5a eller 4.5b tager flytninger ind og ud
af regionen med i beregningen. Nar flytninger mellem regioner tages med i
udregningen er nettotilflytningen af 15-29-arige negativ i alle 17 af Region
Sjeellands kommuner.

59




60

Figur 4.6: De unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter at have feerdiggjort ungdomsuddannelse pa tvaers af kommuner
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd personer, der har pdbegyndt en ungdomsuddannelse efter 2008 og afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2016 til 31. juli 2017 (nyest tilgeengelige data). Figuren er opgjort
efter den unges bopaelskommune 27 maneder efter ungdomsuddannelsens afslutning. Offentlig forsgrgelse inkluderer alle typer af offentlig forsgrgelse ekskl. SU.

M Beskaeftiget HSU m Offentlig forsgrgelse

74.713
8.394
14.397

3

<t
~N o
7] N

Hele landet
Sjeelland
Lolland
Odsherred
Faxe

Sorg
Slagelse
Kalundborg
Solrgd
Stevns
Holbaek
Naestved
Kopge
Ringsted
Greve
Lejre
Roskilde

)
c
o
=
=
3
>

Nordjylland
Vordingborg

Hovedstaden

v
e
©
IS
c
©

<

©
>

a

Guldborgsund



FARRE UNGE | REGION SJALLAND ER 1JOB ELLER UNDER
UDDANNELSE TO AR EFTER ENDT UNGDOMSUDDANNELSE

For at sikre kvalificeret arbejdskraft i fremtiden er det vigtigt, at de unge
enten fortsaetter i uddannelsessystemet eller kommer i job efter endt
ungdomsuddannelse. Derfor viser de naeste fire figurer (4.6, 4.7a, 4.7b og 4.8)
de unges forsgrgelsesgrundlag godt 2 ar (27 maneder) efter, at de har
afsluttet deres ungdomsuddannelse. Opggrelsen i figur 4.6 og 4.8 er opgjort
pa baggrund af unge, der har pabegyndt en ungdomsuddannelse efter 2008
og afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2016 til 31. juli 2017.
Opggrelserne i figur 4.7a og 4.7b viser udviklingen i opggrelsen over tid.
Figurerne inddeler alle de unge efter, om de er kommet i beskaeftigelse, har
pabegyndt en uddannelse eller modtager offentlig forsgrgelse 2 ar efter endt
ungdomsuddannelse.

Figur 4.6 viser de unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter, de har
afsluttet en ungdomsuddannelse for hele landet, for de fem regioner og for
kommunerne i Region Sjzelland.

| alt 7.473 personer svarende til 89 pct. af de unge i Region Sjzlland, der
afsluttede en ungdomsuddannelse i 2016-17, er enten i job (61 pct.) eller i
gang med videre uddannelse (28 pct.) 27 maneder efter afsluttelsen. De
resterende 11 pct. svarende til 921 unge er pa offentlig forsgrgelse 27
maneder efter fuldfgrt ungdomsuddannelse. Region Sjeelland er dermed den
region, hvor den stgrste andel unge er pa offentlig forsgrgelse 27 maneder
efter afsluttet ungdomsuddannelse. Dette skyldes iszer, at andelen af de unge,
der pabegynder en ny uddannelse efter endt ungdomsuddannelse, er
markant lavere i Region Sjlland. Samtidig er Region Sjzelland den region,
hvor flest unge er i beskaeftigelse 27 maneder efter endt
ungdomsuddannelse.

Pa landsplan er 8 pct. af de unge pa offentlig forsgrgelse 27 maneder efter
endt ungdomsuddannelse. Det er 3 procentpoint faerre end i Region Sjzelland.
De resterende 92 pct. af de unge er enten i beskaftigelse (49 pct.) eller under
videre uddannelse (43 pct.) 27 maneder efter fuldfgrt ungdomsuddannelse.
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De unges beskaeftigelse 27 maneder efter endt ungdomsuddannelse varierer
kraftigt mellem Region Sjaellands kommuner. | bade Roskilde Kommune og
Lejre Kommune er 93 pct. af de unge i job eller under videre uddannelse to
ar efter afsluttet ungdomsuddannelse. | Roskilde Kommune er den lave
andel pa offentlig forsgrgelse drevet af, at mange unge er under videre
uddannelse (45 pct.), mens den lave andel i Lejre Kommune skyldes, at en
stor andel af de unge (69 pct.) er i beskeaftigelse to ar efter fuldfgrt
ungdomsuddannelse.

| Lolland kommune er billedet et andet. Her er i alt 82 pct. af de unge i job
eller under videre uddannelse to ar efter afsluttet ungdomsuddannelse.

Figur 4.7a sammenligner udviklingen i de unges forsgrgelse to ar efter
fuldfgrt ungdomsuddannelse fra 2013 og frem til 2019 i bade Region
Sjeelland og hele Danmark. For bade Region Sjaelland og pa landsplan er
andelen af unge pa offentlig forsgrgelse to ar efter fuldfgrt
ungdomsuddannelse faldet fra 2013 til 2019. 1 2013 var 14 pct. af de unge i
Region Sjzelland pa offentlig forsgrgelse 27 maneder efter fuldfgrt
ungdomsuddannelse. Det er 3 procentpoint flere end den tilsvarende andel i
2019. Pa landsplan er andelen faldet fra 10 pct. til 8 pct. i den tilsvarende
periode. | bade Region Sjaelland og pa landsplan sker faldet i andelen pa
offentlig forsgrgelse parallelt med en stigning i andelen af de unge, der er i
beskaeftigelse 27 maneder efter fuldfgrt ungdomsuddannelse.

Figur 4.7b undersgger ogsa udviklingen i de unges forsgrgelsesgrundlag 27
maneder efter endt ungdomsuddannelse fra 2013 til 2019 men er opdelt
efter kommunerne i Region Sjzaelland. Figuren viser, at andelen af unge, der
er pa offentlig forsgrgelse godt og vel to ar efter endt ungdomsuddannelse,
er blevet mindre fra 2013 til 2019 i 16 ud af Region Sjallands kommuner.
Kun i Lolland kommune er andelen af unge pa offentlig forsgrgelse 27
maneder efter endt ungdomsuddannelse steget fra 16 pct. i 2013 til 18 pct. i
2019.
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Figur 4.7a: De unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter at have fardiggjort ungdomsuddannelse fra 2013 til 2019

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser de unges forsgrgelsesgrundlag 27 mdneder efter at have feerdiggjort en ungdomsuddannelse. Mdlingen 2019
henviser derfor til personer, der afsluttede deres ungdomsuddannelse i perioden 31. juli 2016 til 31. juli 2017, mens mdlingen 2013
henviser til personer, der afsluttede deres ungdomsuddannelse mellem 31. juli 2010 til 31. juli 2011. Figuren er baseret pd den unges
bopaelskommune ved mdlingstidspunktet. Offentlig forsargelse inkluderer alle typer af offentlig forsgrgelse ekskl. SU.
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Figur 4.7b: De unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter at have feerdiggjort ungdomsuddannelse pa tveers af kommuner
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser de unges forsgrgelsesgrundlag 27 mdneder efter at have feerdiggjort en ungdomsuddannelse pd tveers af kommuner i Region Sjeelland. Mdlingen i 2019 henviser til personer, der
afsluttede deres ungdomsuddannelse i perioden 31. juli 2016 til 31. juli 2017. Mdlingen i 2013 henviser til personer, der afsluttede deres ungdomsuddannelse mellem 31. juli 2010 til 31. juli 2011. Figuren er
baseret pd den unges bopaelskommune ved mdlingstidspunktet. Offentlig forsgrgelse inkluderer alle typer af offentlig forsgrgelse ekskl. SU.

B 1. Beskaeftiget W 2.SU m 3. Offentlig forsgrgelse

2013 61% 24% 15% 190 2013 62% 17% 22% 151
Faxe Odsherred

2019 66% 20% 14% 314 2019 68% 18% 14% 284

2013 47% 41% 12% 337 2013 50% 34% 16% 238
Greve Ringsted

2019 56% 35% SN 408 2019 58% 33% o7y 409
Guldborg- 2013 48% 32% 19% 408 foeilde 2013 36% 56% A 792
sund 2019 65% 22% 13% YA 2019 48% 45% A 1.098

2013 55% 31% 14% 475 2013 44% 42% 14% 730
Holbaek Slagelse

2019 66% 22% 11% 788 2019 55% 33% 12% 972

2013 65% 15% 20% 327 2013 45% 43% 12% IR
Kalundborg Solrgd

2019 73% 15% [12% 400 2019 57% 32% 11% 204

2013 50% 35% 15% 440 2013 53% 30% 16% 208
Kgge Sorg

2019 62% 28% opZy 718 2019 69% 18% 14% 228

2013 63% 27% 9% 117 2013 52% 27% 21% 136
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Lolland Vordingborg
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2013 47% 39% 14% 632
Naestved

2019 63% 27% 10% RS
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UNGE MED GYMNASIEUDDANNELSE ER | HAJERE GRAD
BESKAFTIGET ELLER UNDER UDDANNELSE

Figur 4.8 viser de unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter endt
ungdomsuddannelse pa tveaers af forskellige typer af gymnasiale uddannelser
og erhvervsuddannelser. Opggrelsen er lavet for unge, der har pabegyndt en
ungdomsuddannelse efter 2008 og afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli
2016 til 31. juli 2017.

Forsgrgelsesgrundlaget for unge i Region Sjeelland to ar efter endt
ungdomsuddannelse varierer og ser ud til at haenge sammen med, hvilken
type ungdomsuddannelse den unge har laest. Over halvdelen (52 pct.) af
Region Sjzellands unge fra de gymnasiale uddannelser er pa SU og dermed
under videre uddannelse 27 maneder efter endt ungdomsuddannelse. Det
svarer til 1.692 unge. Den hgjeste andel ses blandt de unge fra htx (61 pct.)
og stx (52 pct.). Blandt de unge med gymnasial uddannelse er andelen pa
offentlig forsgrgelse 27 maneder efter endt uddannelse kun 3 pct. Det
svarer til 124 unge.

75 pct. af de unge fra Region Sjaelland med erhvervsuddannelse er i job godt
to ar efter, at de har fuldfgrt deres uddannelse. Det svarer til 3.427 unge. 7
pct. er under videre uddannelse, mens knap én ud af fem af de unge
modtager offentlig forsgrgelse (17 pct.). Det svarer til 793 personer. Det er
iseer de unge med hovedomraderne Kontor, handel og forretningsservice
(22 pct.) og Fpdevarer, jordbrug og oplevelser (20 pct.) der to ar efter endt
uddannelse er pa offentlig forsgrgelse. Anderledes ser det ud for de unge,
der har taget en erhvervsuddannelse inden for hovedomradet Teknologi,
byggeri og transport. Her er kun 12 pct. af de unge pa offentlig forsgrgelse
27 maneder efter, at de har fuldfgrt deres ungdomsuddannelse.

Ville faerre unge vaere pa offentlig
forsgrgelse, hvis flere tog en
erhvervsuddannelse inden for
Teknologi, byggeri og transport?

. /
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Figur 4.8: De unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter at have feerdiggjort ungdomsuddannelse pa tvaers af uddannelsestype

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd de unge, der har pabegyndt en ungdomsuddannelse efter 2008 og afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2016 til 31. juli 2017 (nyest tilgaengelige data). Offentlig
forsgrgelse inkluderer alle typer af offentlig forsgrgelse ekskl. SU. @vrige erhvervsuddannelser ikke medtaget (26 elever).

B Beskaeftiget msSuU H Anden offentlig forsgrgelse

STX 42% 56% oy 1.923
HF 45% 48% 8% 812
HHX 53% 45% 2% R
HTX 35% 61% s 272
Gymnasiale uddannelser i alt 44% 52% eYZY 3.808

Omsorg, sundhed og

: 71% 11% 18% 1.372
paedagogik
Kontor, handel og 71% 7% 22% 1.187
forretningsservice
Fgdevarer, jordbrug og 73% 7% 20% 477
oplevelser > : :
Teknologi, byggeri og 83% 5% 12% 1.524

transport

Erhvervsuddannelser i alt 75% 7% 17% 4.560

65




66

REGION SJALLAND VIL MANGLE FAGLART STEM-
ARBEJDSKRAFT | 2030

Seertemaet i Uddannelsesanalyse 2018 satte fokus pa fremtidens behov for
digitale, tekniske og naturvidenskabelige kompetencer i Region Sjzlland.
Uddannelser indenfor disse omrader betegnes "STEM-uddannelser” ud fra
en forkortelse for Science, Technology, Engineering and Mathematics.
Analysen praesenterede blandt andet en fremskrivning omhandlende
fremtidens udbud af og efterspgrgsel pa STEM-uddannede. Da denne
fremskrivning er lavet for data til og med 2018 er dens resultater stadig
relevante for Uddannelsesanalyse 2020. Derfor praesenterer de sidste to
figurer i dette kapitel de vigtigste fund fra disse fremskrivninger.

Figur 4.9a visualiserer det forventede udbud af og den forventede
efterspgrgsel pa STEM-uddannet arbejdskraft pa tveers af bade
erhvervsuddannelser og videregdende uddannelser i 2018, 2025 og 2030. Da
efterspgrgslen pa arbejdskraft er mere usikker at fremskrive end udbuddet
af selvsamme, er der udarbejdet et ekstra maksimum scenarium, hvor
beskzeftigelsen vokser hurtigere end den hidtidige trend. Da der er tale om
en fremskrivning er bade udbud og efterspgrgsel omgivet af en vis
usikkerhed.

Figuren viser, at efterspgrgslen pa STEM-uddannet arbejdskraft stiger
hurtigere end udbuddet frem mod 2030. Dette resulterer i en forventet
mangel pa STEM-uddannet arbejdskraft i 2025 og iseer i 2030.

Figur 4.9a behandler STEM-uddannet arbejdskraft under ét. Figuren viser
derfor ikke inden for hvilke konkrete uddannelser, der vil opsta mangel pa
kvalificeret arbejdskraft. Sidste ars uddannelsesanalyse viste, at den samlede
fremtidige mangel pa STEM-uddannet arbejdeskraft isser skyldtes en mangel
pa EUD STEM-uddannede. Derfor fokuserer figur 4.9b pa den forventede
mangel pa EUD STEM-uddannede i Region Sj=lland i 2018, 2025 og 2030.

Hvordan far vi flere unge
til at vaelge en
erhvervsuddannelse inden for
STEM-omradet?

. J

/N

Figuren understreger, at den generelle mangel pa STEM-uddannet
arbejdskraft frem mod 2030 skal tilskrives manglen pa EUD STEM-
uddannede. Allerede i 2025 forventes en mangel pa 5.000 EUD STEM-
uddannede, og dette underskud af arbejdskraft vokser til 11.000 personer
frem mod 2030. Det er bade fremstillingserhvervene og byggefagene, som i
fremtiden vil mangle kompetent arbejdskraft. Specifikt omfatter manglen de
fleste handvaerkeruddannelser, hvor nye uddannelser som
produktionsoperatgrer og procesoperatgrer erstatter zldre
smedeuddannelser.

Nar manglen stiger sa betragteligt, skyldes det, at der uddannes betydeligt
faerre unge end det antal, der forventes at skulle pensioneres i de
kommende ar. Udfordringer med udbuddet af praktikpladser skal naevnes
som én blandt flere forskellige drsager til den fremtidige mangel.
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Figur 4.9a: Beregning af mangel pa STEM-uddannede i Region Sjzelland 2018, 2025 Figur 4.9b: Beregning af mangel pa EUD STEM-uddannede i Region Sjzelland 2018,
og 2030 (inkl. max.scenarium) 2025 og 2030 (inkl. max.scenarium)

Kilde: Data fra Danmarks statistik, Uddannelses- og Forskningsministeriet og egne beregninger. Kilde: Data fra Danmarks statistik, Uddannelses- og Forskningsministeriet og egne beregninger.
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Dette sidste kapitel er dels et opslagsvaerk over
uddannelsesinstitutioner i Region Sjzelland og dels et overblik over
den geografiske placering af regionens uddannelsesudbud.

Figurerne viser den geografiske spredning af henholdsvis udbuddet af
erhvervsuddannelser, det gymnasiale uddannelsesudbud samt
udbuddet af videregdende uddannelser. Udvaelgelsen af institutioner
har taget udgangspunkt i Bgrne- og Undervisningsministeriets
institutionsregister, men er suppleret med manuelle sggninger. En
uddannelsesinstitution er medtaget, hvis den bade er offentlig og har
addresse i én af Region Sjallands Kommuner.
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Er uddannelsesudbuddet i
Region Sjeelland tilstraekkeligt
bredt og varieret? Og hvordan
sikrer vi udbuddet i en fremtid

med faerre unge?

/
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Figur 5.1: Uddannelsesudbud i Region Sjelland — Erhvervsuddannelserne

Kilde: Institutionsregistret suppleret med egen s@gning

Note: Hovedinstitutioner er markeret med fed skrift i listen og med en cirkel pa kortet. Hvis to eller flere institutioner er opgjort med den samme adresse, er de noteret under det samme nummer i listen.

EUC Sjeelland, Greve
Roskilde Tekniske Skole - Radhusholmen

2 HTX Roskilde

3 Roskilde Handelsskole

4 Roskilde Tekniske Skole

5 Roskilde Tekniske Skole - Industrivej 51

6 Roskilde Tekniske Skole - Landbrugsskolen Sjzelland - Ledreborg Allé

7 Roskilde Tekniske Skole — Pulsen
8 Roskilde Tekniske Skole - Pulsen 8
9 Roskilde Tekniske Skole - Vilvorde
10 Roskilde Tekniske Skole, Sgndre Mellemve;j

ZBC Roskilde (Slagteriskolen)
ZBC Roskilde (SOSU)

12 Roskilde Tekniske Skole/Vrange Skov
13 ZBC Handels og Teknisk gymnasium Ringsted
14 ZBC Ringsted (SOSU)

ZBC Ringsted HS
ZBC Ringsted TS

11

16 Zealand Business College
17 ZBC Handels- og Teknisk gymnasium Slagelse
18 ZBC Slagelse (Selandia)
19 7ZBC Slagelse (SOSU)
20 Roskilde Tekniske Skole, Landbrugsskolen Sjaelland - Heng
21 EUC Nordvestsjeelland, Audebo
EUC Nordvestsjalland

22 EUC Nordvestsjaelland, Holbaek
Roskilde Tekniske Skole - Absalonsvej/Holbaek

23 Slotshaven Gymnasium

24 7BC Holbzek (SOSU)

25 Allikelund Gymnasium

26 EUC Nordvestsjeelland, Processkolen
27 Roskilde Tekniske Skole -Allikelund
28 EUC Nordvestsjelland, Farevejle

29 EUC Nordvestsjeelland, Asnaes

30 EUC Sjlland, Kgge Afdeling

31 Kgge Handelsskole

ZBC Koge
ZBC Kgge (SOSU)

33 EUC Sjeelland, Haslev afdeling
34 ZBC Haslev

EUC Sjzelland
EUC Sjeelland, Naestved — Jagtvej

32

35

36 EUC Sjeelland, Nzestved — Malervaenget

ZBC Handelsgymnasiet Nzestved

37 ZBC Naestved

38 ZBC Naestved (SOSU)
39 EUC Sjeelland, Vordingborg
40 EUC Sjzelland, Vordingborg, Naestvedvej

ZBC Handels og Teknisk gymnasium Vordingborg

41 ZBC Vordingborg

42 CELF - Cente.r for erhy.rettede udq. Lolland-Falster
CELF, Nykgbing F., Kringelborg Allé
43 CELF, Nykgbing F, Merkurs Plads
44 SOSU Nykgbing F.

45 CELF Nakskov

46 CELF Maribo
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Figur 5.2: Uddannelsesudbud i Region Sjelland — Det gymnasiale udbud

Kilde: Institutionsregistret suppleret med egen sggning

Note: Hvis to eller flere institutioner er opgjort med den samme adresse, er de noteret under det samme nummer i listen.

1 Greve Gymnasium
2 Solrgd Gymnasium
3 Roskilde Handelsskole
4 Roskilde Gymnasium
5 Himmelev Gymnasium
6 Roskilde Katedralskole
7 HF og VUC Roskilde
8 Roskilde Tekniske Skole
HF og VUC Klar - Ringsted
Midtsjeellands Gymnasium MSG-Ringsted
ZBC HHX Ringsted
ZBC HTX Ringsted
10 Sorg Akademis Skole
11 HF og VUCKlar - Slagelse
Slagelse Gymnasium
12 ZBC HHX Slagelse
ZBC HTX Slagelse
13 Hgng Gymnasium og HF
14 Slotshaven Gymnasium - EUC Nordvestsjeelland
15 Nordvestsjzaellands HF og VUC - Holbaek
16 Stenhus Gymnasium
Kalundborg Gymnasium og HF

17 Nordvestsjeellands HF & VUC — Kalundborg
Allikelund Gymnasium - EUC Nordvestsjzelland

18 Odsherreds Gymnasium
19 HTX Kgge - EUC Sjzelland
20 Kgge Gymnasium

21 Kgge Handelsskole

22 VUC Storstrgm Faxe

23 Midtsjeellands Gymnasium - MSG-Haslev

24 7ZBC HHX Naestved
25 Herlufsholm Skole og Gods
26 HTX Naestved - EUC Sjzelland
27 Naestved Gymnasium og HF
28 VUC Storstrgm Naestved
ZBC HHX Vordingborg
29 ZBC HTX Vordingborg
Vordingborg Gymnasium & HF
30 VUC Storstrgm Nykgbing F

Handelsgymnasiet Nykgbing - CELF
Teknisk Gymnasium Nykgbing - CELF

32 Nykgbing Katedralskole

Handelsgymnasiet Nakskov - CELF
33 Nakskov Gymnasium og HF
Teknisk Gymnasium Nakskov - CELF

Maribo Gymnasium
Nakskov Gymnasium og HF i Maribo
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Figur 5.3: Uddannelsesudbud i Region Sjzaelland — De videregaende uddannelser

Kilde: Institutionsregistret suppleret med egen s@gning

Note: Hovedinstitutioner er markeret med fed skrift i listen og med en cirkel pa kortet.

1 Absalon, Campus Roskilde
2 Ph.d.-skolen v/ DTU Energi
3 Ph.d.-skolen v/ DTU Vindenergi
4 Roskilde Universitet
5 Zealand Sjallands Erhvervsakademi i Roskilde
6 Absalon, Campus Sorg
7 Absalon, Center for videreuddannelse
8 Professionshgjskolen Absalon
9 Absalon, Campus Slagelse
10 Syddansk Universitet, Slagelse
11 Zealand Sjzellands Erhvervsakademi i Slagelse
12 Absalon, Campus Holbaek
13 Zealand Sjzellands Erhvervsakademi i Holbaek
14 Absalon, Campus Kalundborg
15 Zealand Sjallands Erhvervsakademi
16 Zealand Sj=ellands Erhvervsakademi i Kgge
17 Absalon, Campus Naestved
18 DTU adgangskursus, Naestved
19 Zealand Sj=llands Erhvervsakademi i Naestved
20 Absalon, Campus Vordingborg
21 Absalon, Campus Nykgbing F.

22 Zealand Sjallands Erhvervsakademi i Nykgbing F
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